Zarzadzenie nr 2/2020
Kierownika O$rodka Sportu i Rekreacji w Mosinic

Z dnia 1 kwietnia 2020 r.

W sprawie zmian w organizacji i systemie pracy Osrodka Sportu i Rekreacji w Mosinie

Na podstawie Statutu Osrodka Sportu i Rekreacji w Mosinie oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegolnych rozwiagzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19. innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowyeh ( Dz.U. z 2020 r.,
poz, 374) zarzadzam co nastepuje:

§1

W celu przeciwdziatania COVID-19 i jego rozpowszechniania polecam pracownikom Osrodka Sportu
i Rekreacji w Mosinie:

1) wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej] w umowie o pracg, poza miejscem jej
stalego wykonywania (praca zdalna),

2) do pozostawania w gotowosci do wykonywania pracy wynikajace] z umowy o prace w Osrodku
Sportu i Rekreacji w Mosinie lub w innym wyznaczonym miejscu ( dyzur ), i jej podejmowania w
miejscu wskazanym w umowie o prace na polecenie Kierownika lub Zastepey Kierownika Osérodka.

§2

1. Kierownik lub Zastepca Kierownika Osrodka Sportu i Rekreacji w Mosinie bedg sukcesywnie
przygotowywac plan organizacji czasu pracy poszczegélnych pracownikow ( grafik dyzurow )
na okres rozliczeniowy w oparciu 0 postanowienia § 1 niniejszego zarzadzenia.

2. Informacja na temat aktualnego planu organizacji pracy bedzie przekazywana poszczegdlnym
pracownikom osobiscie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub w wyniku kontaktu
telefonicznego.

§3

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2020 r. do odwotania.

Waldemar Demuth

Kierownik O$rodka Sportu i Rekreacji w Mosinie




