Zatacznik nr 1
Do Zarzadzenia Nr. BG 0050.77.2018
Burmistrza Gminy Mosina z dnia 29 maja 2018r.
Burmistrz Gminy Mosina
OGLASZA KONKURS
NA DYREKTORA

Galerii Sztuki w Mosinie

Nazwa i adres instytucji kultury oraz okreslenie stanowiska pracy:

Nazwa i adres instytucji kultury: Galeria Sztuki w Mosinie, ul. Nieztomnych 1, 62-050 Mosina;

Nazwa stanowiska: Dyrektor Galerii Sztuki w Mosinie;

Wymiar czasu pracy: peten etat;

Rodzaj zatrudnienia: stosunek pracy na podstawie powotania na czas okreslony tj. 5 lat.

Wymagania niezbedne wobec kandydata:

1.

11.

udokumentowane wyksztatcenie wyzsze uzyskane w formie studiow magisterskich, wyzszych
studiow zawodowych lub studiow podyplomowych;

udokumentowane doswiadczenie w dziatalnosci z zakresu prezentacji sztuki, w tym
w szczegolnosci dziatalnosci wystawienniczej i kuratorskiej;

co najmniej piecioletni staz pracy w tym co najmniej 2 letni staz pracy w instytucji kultury;
znajomos¢ prawa regulujacego funkcjonowanie publicznych instytucji  kultury
oraz organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej;

umiejetnos¢  kierowania zespotem oraz predyspozycje i zdolnosci menedzerskie
i organizatorskie;

znajomos¢ zagadnien zwiazanych z projektami kulturalnymi finansowanymi ze srodkow
UE oraz doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych;

znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Galerii Sztuki w Mosinie oraz
zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym;

dobra orientacja w kwestiach dotyczacych instytucji i srodowisk dziatajacych na polu sztuk
wizualnych;

wiedza z zakresu finansow publicznych i administracji;

. przedstawienie autorskiego programu dziatania i rozwoju Galerii Sztuki w Mosinie

z uwzglednieniem warunkoéw organizacyjno-finansowych instytucji;

obywatelstwo polskie;



12. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, nieskazanie prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe, niekaralnos¢ zakazem petnienia  funkcji  kierowniczych  zwiagzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. z 2013 r., poz. 168 ze zmianami), korzystanie z petni praw publicznych, brak
toczacego sie postepowania karnego;

13. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku;

14. brak wpisu do Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym- w rejestrze z dostepem
ograniczonymi;

15. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe - preferowane:
1. znajomos¢ przepisow ustaw: o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
o finansach publicznych (w szczegélnosci przepisow dotyczacych gospodarki
finansowej w instytucjach kultury), o rachunkowosci, prawa zamowien publicznych,
0 samorzadzie gminnym, oraz przepisow prawa pracy;
2. znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkow
finansowych, w tym srodkéw z programéw Unii Europejskiej;
znajomos¢ funkcjonowania instytucji kultury;
predyspozycje osobowosciowe: komunikatywnosé, kreatywnosc, dyspozycyjnosc;

doswiadczenie w pracy zwigzanej z dziatalnoscig kulturalna;

S

doswiadczenie we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji

projektow z dziedziny kultury;

7. predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych
zwiazanych z dziatalnoscia kulturalng;

8. dyspozycyjnosc, komunikatywnos¢;

9. predyspozycje kierownicze i zdolnosci organizatorskie;

10. umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow;

11. prawo jazdy kat. B.



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci wystawienniczej, promocyjnej i popularyzatorskiej
w dziedzinie sztuki wspotczesnej oraz historycznej,

2) zaspokajanie potrzeb i aspiracji spoteczenstwa w dziedzinie sztuki, historii, umozliwienie
spoteczenstwu wszechstronnego rozwoju osobowosci,

3) popularyzowanie wiedzy o sztuce przez szeroko rozumiang edukacje kulturalng
i wychowanie dzieci i mtodziezy do roli przysztych odbiorcow i wspottworcow sztuki
i kultury,

4) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi tworczosci i talentow tworczych,

5) prezentacja, upowszechnianie i ksztattowanie narodowego dziedzictwa kulturowego
oraz wspotczesnych wartosci kultury swiatowej,

6) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury,

7) prowadzenie spraw w zakresie dokumentacji historycznej i opieki nad miejscami pamieci
narodowej,

8) wydawanie publikacji zwigzanych z upowszechnianiem kultury i sztuki,

9) gromadzenie i publikowanie dokumentacji wspotczesnego zycia na terenie gminy,
wojewddztwa, w kraju i zagranica,

10) wspotpraca ze srodowiskami tworczymi, galeriami i stowarzyszeniami z catego kraju
iz zagranicy,

11) wspotpraca z placowkami oswiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami samorzadowymi w zakresie upowszechniania kultury,

12) inicjowanie réznych form dziatalnosci gospodarczej celem pozyskania dodatkowych
dochodow do placowki,
zarzadzanie placowka i reprezentowanie jej na zewnatrz,

13)

14) odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek,

15) prowadzenie catoksztattu spraw kadrowo-ptacowych pracownikow placowki,
16)

wykonywanie innych polecen stuzbowych organizatora.

Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla kandydata ( wedtug zataczonego wzoru - zatacznik nr 1)

2) kserokopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie,

3) oswiadczenie kandydata (wedtug zataczonego wzoru - zatacznik nr 2) o: posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych, nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
niekaralnosci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, korzystaniu z petni praw publicznych oraz ze nie toczy sie przeciwko

niemu postepowanie karne, nieposzlakowanej opinii,



4)

5)

6)

7)
8)
9)

oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
Dyrektora Galerii Sztuki w Mosinie (wedtug zataczonego wzoru - zatacznik nr 3);
oswiadczenie (wedtug zataczonego wzoru - zatacznik nr 4) o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celéow konkursu na stanowisko dyrektora Galerii
Sztuki w Mosinie;

oswiadczenie kandydata, ze nie widnieje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na
tle seksualnym - w rejestrze z dostepem ograniczonym; ( wedtug zataczonego wzoru -
zatacznik nr 5)

list motywacyjny z zyciorysem,

autorskie program dziatania i rozwoju Galerii Sztuki w Mosinie,

udokumentowany i potwierdzony staz pracy (zaswiadczenie lub kserokopia $wiadectwa
pracy).

Sktadanie ofert:

1)
a)
b)

2)

3)

4)

3)
6)

7)

8)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:
,Dotyczy konkursu na stanowisko Galerii Sztuki w Mosinie” do dnia 29 czerwca 2018 r.:

osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Mosinie, pl. 20 Pazdziernika 1 ,62-050 Mosina;
poczta na adres: Urzad Miejskiego w Mosinie pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina.

Za termin ztozenia dokumentow przestanych drogg pocztowa uwaza sie date ich wptywu
do Urzedu Miejskiego w Mosinie.

Postanowienie organizatora o ogtoszeniu konkursu podaje sie do wiadomosci pracownikom
Mosinskiej Osrodka Kultury w sposob zwyczajowo przyjety, poprzez wywieszenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Miejskiego w Mosinie, pl.20 pazdziernika 1, 62-050 Mosina,
Zzamieszczeniu na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
oraz w dwoch dziennikach o zasiegu regionalnym.

Termin rozpoczecia postepowania konkursowego z dniem ogtoszenia w BIP, przewidywany
termin zakonczenia postepowania konkursowego: 20 lipca 2018 r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po ww. terminie nie beda rozpatrywane.

Prosimy o nie przesytanie oryginalnych dokumentow, kopie winny by¢ poswiadczone
przez kandydata za zgodnosc z oryginatem.

Z warunkami organizacyjno - finansowymi dziatalnosci instytucji mozna zapoznac
sie w siedzibie Galerii Sztuki w Mosinie, przy ulicy Nieztomnych 1, 62-050 Mosina
lub pod telefonem 61 819-15-91.

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego

w Mosinie.



