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PODSTAWA PRAWNA

1. Akt zatozycielski — Uchwata Nr LVII/649/17 Rady Miejskiej w Mosinie z dnia 26 pazdziernika
2017r ;

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);
3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku 0 systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz.

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 1379);
6. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

7. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z pézn. zm.).

9. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej iSportu zdnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69
Z p6zn. zm.)

10. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. 0 zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. z 2014 r., po.
498);

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.
U. z 2017 r., poz. 1591);

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego W poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012r., poz. 977, z pozn.
zm., Dz. U. z 2017r., poz. 356);

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegbtowych
warunkow i Sposobu oceniania, Klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2015r. poz. 843);

14. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);

15. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
poz. 922);

16. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz. 1870);

17. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity:
Dz.U. 2016 poz. 575);

18. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r.
poz. 682.);

19. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.
U. z 2016 r. poz. 23, 868, 996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);

20. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
poz. 902).
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DZIAL |
Rozdzial 1
Informacje ogélne 0 szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera w Czapurach zwana dalej Szkota jest placéwka
publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow W oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego i podstawe
wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianow.

2. Siedzibg szkotly ioddzialéw przedszkolnych jest budynek przy ulicy Poznanskiej 78, 61-160
Poznan.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Mosina z siedziba, Plac 20 Pazdziernika 1.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

5. Tlekro¢ w statucie mowa jest o0 ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote Podstawowsg im.
Arkadego Fiedlera w Czapurach.

6. Nazwa szkoly uzywana jest W pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera
w Czapurach.

7.  Szkota uzywa pieczeci urzedowych 0 tresciach:
1) piecze¢ urzedowa: ,,Szkota Podstawowa w Czapurach”;
2) stemple prostokatne:
a) Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera w Czapurach,
b)  Dyrektor szkoty.
8.  Szkota jest jednostka budzetowa.
9. Obwadd szkoty obejmuje:

1) Czapury;
2) Widrek;
3) Babki;

4) Gluszyna Le$na i Kubalin.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | -VIII w zakresie szkoty podstawowej oraz
w ,,zerowce” W zakresie wychowania przedszkolnego.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwo$ci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ W czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostepne.
14. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.

15. Nauka w szkole odbywa si¢ na dwie zmiany.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1)  zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;
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2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

17. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wicksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow
okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz
przez Burmistrza Gminy Mosina.

18. Szkota przeprowadzi rekrutacje¢ uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci. Szczegotowe
zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow przedszkolnych oraz klas
pierwszych.

DZIAL 11
Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Szkola realizuje cele izadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Glownymi celami szkoty s3:

1) wprowadzanie ucznidw W $wiat warto§ci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych o0sob;
4)  rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umigj¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7)  rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidéw W taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalaja
W sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu whasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie irozbudzanie jego
naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata iinnych ludzi, aktywno$ci W zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania
wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umyslowy, emocjonalny
i fizyczny uczniow W warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglagdowej
i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowag ksztatcenia ogélnego dla
przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)

20)

21)
22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)

30)

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do
potrzeb i zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zajg¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod iorganizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub
poszczegodlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne isprzgt umozliwiajacy realizacj¢ zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych w odregbnych przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajacych w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania
uczniow;

wprowadzenie uczniéw W $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie W kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw literackich i innych
tekstow literackich;

podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upami¢tniania
postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi i symbolami panstwowymi;

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

upowszechnianie wsréd ucznidow wiedzy 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych nauczania;

przygotowanie uczniow do podejmowania przemyS$lanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czgsci zajeé edukacyjnych;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetno$ci spedzania wolnego czasu;

rozwijanie U uczniow dbato$ci 0 zdrowie wiasne iinnych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia $rodowiska
sprzyjajacego zdrowiu,

zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

wspotdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia, rodzicami w celu
ksztattowania $§rodowiska wychowawczego w szkole;

wspoétdziatanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Puszczykowie lub innymi poradniami
w zakresie konsultacji z nauczycielami irodzicami, wymiany do$wiadczen, prowadzenia terapii,
diagnozowania potrzeb dzieci, w szczegdlnosci uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

ksztaltowanie i rozwijanie Uucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich, jak uczciwos$é, wiarygodno$é, odpowiedzialno$¢, wytrwato$é, poczucie wiasnej
warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do
uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j;

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji ikultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych postaw wobec
problemoéw ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
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31) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania  informacji  zréznych  Zrodel, z zastosowaniem technologii  informacyjno-
komunikacyjnej na zaj¢ciach z r6znych przedmiotow;

32) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do whasciwego odbioru i wykorzystania
mediow;
33) ochrona uczniow przed treSciami, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, a

W szczegblnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych
w Internecie;

34) egzekwowanie obowigzku szkolnego W trybie przepisdéw 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

35) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

36) organizacja na zyczenie rodzicow nauki religii, etyki lub religie i etyki.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji i wyksztatcenie U uczniow ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ W jezyku polskim oraz W jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie myslenia
matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych zrodet;

4)  kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi
wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnosc;
7)  aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 3. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
wychowania ikryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na warto$ci zaktada przede wszystkim
podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztlowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy
decyzji.

§ 4. Szkota systematycznie diagnozuje osiagniecia ucznidow, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicow,
realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan Szkoty.

§ 5. Cele izadania szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;j.

§ 6. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci idziatania o charakterze
wychowawczym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza
spojng cato$¢ iuwzgledniajg wszystkie wymagania opisane W podstawie programowej. Ich przygotowanie
i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 7. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca podstawe
programowa ksztalcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce W szczegdlno$ci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji 0 Prawach Dziecka.

§ 8. 1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
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1

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaj¢é edukacyjnych w podstawie
programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia iwychowania zawartymi
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Program nauczania moze zawierac tre$ci wykraczajace
poza zakres tresci ksztalcenia ustalone W podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace
poza podstawe programowa:

a) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

b) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy przekazu,
wlasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

C) wraz z treSciami zawartymi W podstawie programowej stanowig logiczng calos¢.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli musi by¢ dostosowany do
potrzeb i mozliwosci ucznidow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglgdnia¢ warunki dydaktyczne
i lokalowe szkoly, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki $rodowiskowe i spoteczne
uczniow;

Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego lub program ksztatcenia w danym zawodzie
opracowany samodzielnie lub we wspdlpracy zinnymi nauczycielami. Nauczyciel moze roéwniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego
autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu
nauczyciel wyr6znia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian;

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego, zwany dalej "programem
nauczania og6lnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespolu nauczycieli
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;

Program nauczania zawiera:
a) szczegOlowe cele ksztatcenia i wychowania;
b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi W podstawie programowej
€) ksztalcenia ogdlnego;

d) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji
pracy w zaleznoéci od potrzeb i mozliwosci ucznidéw oraz warunkdéw, W jakich program bedzie
realizowany;

€) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;
f)  propozycje kryteribw oceny i metod sprawdzania osiagni¢é ucznia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5 dla programow, ktore beda obowiazywaly na etap edukacyjny od
kolejnego roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego  dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. w przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie
warunki opisane w pkt. 6, dyrektor szkoly moze zasiegna¢ opinii 0 programie innego nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla ktoérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub
zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole;

Opinia, o ktérej mowa w pkt. 8 zawiera w szczegélno$ci oceng zgodno$ci programu Z podstawa
programowa ksztalcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniow;

10) Opinia o programie powinna by¢ wydana W ciagu 21 dni, nie pézniej niz do 25 sierpnia;

11) Program nauczania do uzytku wewnetrznego W szkole dopuszcza dyrektor Szkoty w terminie do

31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowia Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika Z rejestru programéw w szkole i zawiera numer
kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany program W zestawie, symboliczne oznaczenie przedmiotu,
oznaczenie klasy i rok dopuszczenia do uzytku. np. 34/EW/I -111/09-10 Dyrektor szkoty oglasza Szkolny
zestaw programdéw nauczania W formie decyzji kierowniczej do dnia rozpoczecia zajgé edukacyjnych
kazdego roku szkolnego;
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12) Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji dokonuja autorzy
programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym. Whioski przedstawiane sa na
posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

3. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programoéw catosci podstawy
programoweyj.

4. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla ucznidéw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

5. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
lub
2)  bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, 0 ktorych mowa w pkt 1.
§ 9. Zasady dopuszczania do uzytku w szkole podrgcznikow i materialow ¢wiczeniowy:

1. Decyzje 0W wykorzystywaniu podrecznika iinnych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrgcznikow lub materiatdbw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajag dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zespoty
nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Zespoty, 0 ktorych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka nowozytnego,
biorac pod wuwage poziomy nauczania jezyka obcego W klasach, w grupach oddzialowych,
mie¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych poszczegdlnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podr¢cznika lub materiatow
dydaktycznych oraz materialow ¢wiczeniowych ustala po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:

1) zestaw podrecznikoéw lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy
przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce W poszczegélnych oddziatach wdanym roku szkolnym
Z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej,
okreslonej w odrgbnych przepisach.

5. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkole moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikow inny podrgcznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra o$wiaty i wychowania pokrywa
organ prowadzacy szkote.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach moze dokona¢ zmiany
W zestawie podrgcznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrgcznika
lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materialow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotdéw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupehnic
zestaw materiatdow ¢wiczeniowych.

9.  Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci W terminie do dnia zakonczenia zajgé
dydaktycznych zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz wykaz materialow ¢wiczeniowych,
obowiazujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie www.szkolaczapury.pl oraz na
drzwiach wejsciowych do szkoty.

§ 10. Zasady korzystania z podr¢cznikéw, materiatow edukacyjnych i materialtow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej:
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1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji
celowej MEN sa wlasnoscig szkoty.

2. Ilekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumieé¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a zakupiony
z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupetniajacy podrecznik,
umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postaé papierowa lub elektronicznag;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniéow stuzgcy utrwalaniu
przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg uczniom
nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materialty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane W zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi W Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materialow bibliotecznych (Dz. U.
z 2008 r. nr 205 p0z.1283).

5.  Biblioteka nicodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce posta¢ papierowa;
2)  zapewnia uczniom dostep do podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych, majgcych posta¢ elektroniczng ;
3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg 0 ochronie danych
osobowych i sa przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych w Szkole Podstawowej im. Arkadego
Fiedlera w Czapurach.

7. Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej czgsci
podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajace si¢ z podrecznikéw lub
materiatdw edukacyjnych oraz materiatdw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wychowawca odbiera je wraz
z kartami bibliotecznymi, w ktérych wpisane sag numery wypozyczanych wolumindéw. Wydania materiatow
dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwitujg uczniowie/ rodzice / prawni
opiekunowie.

8.  Uczen przechowuje podreczniki i materialy edukacyjne w przydzielonej osobistej szafce lub potce.
w sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/ materialty edukacyjne do domu
z obowiazkiem przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje
w szkole i w domu.

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki i materiaty
edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow ¢wiczeniowych, ktore z chwila wypozyczenia
pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

10. Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow
i materiatéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych iudostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy wchwili wypozyczenia lub udostgpniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage na ich stan.
w przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zgtosi¢ bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;

4)  zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia W materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podregcznikow szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki W najlepszym mozliwym stanie, gdyz
w kolejnych latach beda wypozyczane innym uczniom.

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi W przypadkach przejscia ucznia z jednej
szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:
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8) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowiazany do zwrocenia wypozyczonych podrecznikoéw do biblioteki
najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.
Zwrbcone podreczniki | materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

1) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony W podreczniki
i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do
biblioteki szkolnej ina ich podstawie kontynuuje nauk¢ W nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo-odbiorczy, do ktdrej uczen zostat przyjety przekazanie materiatow
bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

12. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢é materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw biblioteki
stwierdzone przy ich zwrocie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
W terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze
zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wiasciwego ministra
ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi
dochod budzetu panstwa.

14. Ewidencje zbiorow, inwentaryzacj¢ zbioréw i ewidencje ubytkow reguluje wewnetrzna instrukcja
opracowana zgodnie z zasadami ujetymi W Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatdw bibliotecznych (Dz. U. z2008 r. nr 205
poz.1283).

§ 11. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest wszkole zgodnie z Programem
Wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli wskazanych
przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo -profilaktyczny opracowuje si¢ po jego rocznej ewaluacji i dokonanej
diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicow na dany rok szkolny
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Programy, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia
roku szkolnego, po wezeéniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie
si¢ pozytywne opinie 0 Programie Wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczna i Radg
Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada RodzicoOw nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-profilaktycznym, rozumiang jak w ust.
3, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
W porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tre$ci Programu Wychowawczo-profilaktycznego i przedstawig je do zaopiniowania na
zebraniach rodzicoOw. Pozytywng opini¢ kwitujg przedstawiciele Rad Oddzialowych danej klasy pod
przedstawionym planem pracy wychowawczej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciaglo$ci pracy wychowawczej przez caty okres
funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje 0 zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny wniosek
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich
rodzicow danej klasy.

§ 12. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyje¢tego w szkole Programu Wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacj¢ okreSlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy z lekarzami,
wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4)  dziatania opiekuficze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia,
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6)
7)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 13. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg i pedagogiczno-psychologiczna:
nad uczniami rozpoczynajacymi nauke W szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty zZ nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu
rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych
i materialnych,

C) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga lub psychologa
szkolnego,

e) udzielanie niezbgdnej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowawce lub innego
nauczyciela wskazanego przez dyrektora szkoty,

f)  wspolprace z Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng, W tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz opinii iorzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

nad uczniami znajdujacymi si¢ W trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych,
zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;

nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
Z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Dziale 11 Rozdziale 3,

€) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy itempa pracy do mozliwosci i potrzeb
ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia W ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,
f)  indywidualizacj¢ procesu nauczania.

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Dziale 1l
Rozdziale 4 statutu szkoty.

§ 14. 1. W szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

integrowanie planowanych dzialan wszystkich podmiotéw szkoly (nauczycieli, uczniow, rodzicéw)
w zakresie poprawy bezpieczenstwa W szkole;

wspétpraca ze $rodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa uczniow;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

opracowywanie procedur postepowania W sytuacjach zagrozenia bezpieczefistwa i nharuszania
bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;

prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i ucznidéw;
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

3. Jesli wszkole wystgpuje Spoteczny Inspektor Pracy to pelni on rowniez funkcj¢ koordynatora do

spraw bezpieczenstwa.
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§ 15. Szkota zapewnia uczniom peilne bezpieczenstwo W czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
poprzez:

1) realizacje¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 88 niniejszego statutu;

2) pehienie dyzuré6w nauczycieli — regulamin dyzuréw iharmonogram pehienia dyzuréw ustala we
wspotpracy z zespotem nauczycieli dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.40
i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne rozlozenie zajeé
W poszczegdlnych dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢
z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

4)  przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5)  obcigzanie uczniéw praca domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania W szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami zajmujacymi sie
ruchem drogowym;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje dyrektor szkoty co
najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
12) oznaczenie drog ewakuacyjnych W sposob wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposéb uniemozliwiajacy
bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;
15) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebie i pomieszczen gospodarczych;

16) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po
nich.

17) wyposazenie pomieszczen szkoly, a W szczegolnoSci wytypowanych sal dydaktycznych w apteczki
zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej
pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, Wtym uczniow
niepetnosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi W imprezach i wycieczkach
poza teren szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez mocowanie na
state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych przemieszczanie sie moze stanowi¢ zagrozenie
dla zdrowia ¢wiczacych,

22) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 16. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 17. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okre§la Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 18. Szkota  zapewnia uczniom bezpieczenstwo iopiek¢ na  zajgciach  obowiazkowych
i nadobowiazkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych.

§ 19. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac uwage
na stan sprzgtu i Srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia
zaje¢, temperaturg i warunki atmosferyczne.



13
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

§ 20. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec sg
nastepujace:

1) zchwila wejscia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka pracownikow
pedagogicznych, a w szczegolnosci nauczyciela dyzurujacego lub nauczyciela prowadzacego zajecia
nadobowigzkowe;

2)  pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sg zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;
b) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania;

€) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w tych
pomieszczeniach;

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku (w przypadku
uczniow kL. 1 —11);

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej;

f)  zglaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow oraz
zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow.

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuije jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie czynnosci
organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem sali Gimnastycznej oraz
Regulaminem korzystania z boiska;

5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania zabezpieczajace
uczniéw przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w szczeg6lnosci zainstalowaé i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 21. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych sg zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ 0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 3
Organizacja , formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 22. 1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc wudzielana jest uczniom, rodzicom inauczycielom na zasadach okre$lonych
W rozporzadzeniu.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia W zyciu szkoty i w zyciu oraz

w $rodowisku spotecznym;

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegolnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci W uczeniu sig;

7) z deficytdéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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8) choroby przewleklej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen edukacyjnych;
11)  zaniedban srodowiskowych;
12)  trudnos$ci adaptacyjnych;
5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowacé:
1) rodzice ucznia;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;
9) pracownik socjalny;
10)  asystent rodziny;
11)  kurator sagdowy;
12)  organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6.  Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢ wychowawcy
oddziatu. w przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢ wnioski ztozone w formie pisemnej
lub drogg elektroniczna W sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;

2) specjalisci  wykonujacy W szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W szczegoblnoscei:

a) pedagog szkolny,
b) psycholog szkolny,
c) logopeda,
d) terapeuta,
e) inni specjalisci (surdopedagog, tyflopedagog).
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
§ 23. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole:

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych
W ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od
potrzeb i mozliwoS$ci organizacyjnych mogg to by¢:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia rozwijajgce umiejetnos¢ uczenia sig;
3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) zajecia logopedyczne;
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6) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
7) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;

8) porady i konsultacje;

9) warsztaty;

10)  zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 24. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom:

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna odpowiednio nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy W biezacej pracy z uczniem i informuje o tym
wychowawce klasy.

2. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistbw 0 potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, planuje i koordynuje pomoc wramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
i specjalistow oraz Dbiezacej pracy Zzuczniem. Wychowawca zaklada dla ucznia Karte pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w ktorej wpisane sg formy, okres udzielania pomocy, efekty oraz wnioski
dotyczace pracy z dzieckiem.

3. Wymiar godzin poszczegdlnych form oraz okres udzielania uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

4. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow
w formie pisemne;j.

5. Rodzic wyraza zgode na $§wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

6. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, wystepuje do poradni
psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu
ucznia.

7. Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i sposobie rozwigzania problemu zawiera informacje o:

1) rozpoznanych  indywidualnych  potrzebach  rozwojowych  iedukacyjnych,  mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia lub jego szczegolnych uzdolnieniach;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole,
formach, okresie i efektach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania u ucznia.

§ 25. 1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnief ucznidéw;

2) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw W celu
podnoszenia efektywnoéci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

4) wspotpraca z poradnig W procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie
oceny funkcjonowania uczniéw, barier iograniczen w $rodowisku, utrudniajacych funkcjonowanie
uczniow iich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efekty dzialan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

5) ocena efektywnosci udzielonej pomocy i formutowanie wnioskow dotyczacych dalszej pracy z uczniem;

6) nauczyciele prowadzg W szczegdlnosci:
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1

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)
9)
10)

11)

12)

a) obserwacje pedagogiczna W trakcie biezacej pracy zuczniami majgca na celu rozpoznanie
U uczniéw trudnoséci w uczeniu si¢, w tym w przypadku klas I-IIT deficytow i zaburzen sprawnosci
jezykowej oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci W uczeniu sig¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan oraz szczegdlnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniéw W wyborze kierunkéw ksztalcenia izawodu w trakcie biezacej pracy
z uczniami.

2. Do obowiazkéw wychowawcy klasy W zakresie wspierania uczniow nalezy:

informowanie innych nauczycieli lub specjalistbw 0 potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniem;

planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem;

wspolpraca z rodzicami ucznia oraz innymi podmiotami (poradnie, asystent rodziny, pracownik socjalny,
kurator);

przy planowaniu pomocy uwzgledni¢ wnioski dotyczace dalszych dziatan wcelu poprawy
funkcjonowania ucznia.

3. Do zadan i obowigzkéw pedagoga i psychologa szkolnego naleza:
organizowanie wilasnej pracy poprzez:

a) planowanie zadaf na dany rok szkolny,

b) ustalenie zasad wspotpracy w $rodowisku szkoty,

€)  wspotprace z innymi instytucjami,

d) wspotprace z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,

e) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

prowadzenie badan idziatan diagnostycznych, wtym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole ioddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajacg aktywne i pelne uczestnictwo W zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie iorganizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom inauczycielom wrozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnief uczniow;

podejmowanie dziatanh wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych Z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw Zz udziatem rodzicow i wychowawcow
W szczegoblnoscei:

a) zapobieganie patologiom i uzaleznieniom,
b) przeciwdziatanie agresji, minimalizowanie zachowan agresywnych,

promocja zdrowia;
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13)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)
10)

11)

wspomaganie ipomoc nauczycielom rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow W celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci W funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki.

4. Do zadan i obowigzkow logopedy W zakresie wspierania uczniow nalezy W szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej
we wspolpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych wilasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu Zz uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke;

wspéltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu izapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegdlnosci:

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami iodchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnoéciami W uczeniu si¢ W celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w szkoty;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidw, we
wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, W tym barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Rozdzial 4

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 26. W szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone jest
w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 27. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zwartych w orzeczeniach i mozliwo$ci organizacyjnych
szkoty;

4) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb imozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§ 28. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkola organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym
wynosi w oddziale ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ W czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.

4. W szkole, gdy ksztalceniem specjalnym sa objete dzieci iuczniowie posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, wtym zespdt Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia uczniéw niepelnosprawnych lub specjalistow;
lub

2) w przypadku klas I-111 szkoty podstawowej — asystenta;
lub

3) pomoc nauczyciela;

z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych W orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego

5. W szkole, gdy ksztatlceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w pkt. 4 niepetnosprawnosci,
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego,
mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia odpowiednio ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

lub

2) specjalistow;
lub

3) w przypadku klas I-111 szkoty podstawowej — asystenta;
lub

4) pomoc nauczyciela;
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
6. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zwany (IPET) dalej ,,programem”, okre$la:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych, przez zastosowanie odpowiednich metod i form
pracy z uczniem;
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2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, ukierunkowane na
poprawe funkcjonowania ucznia, wtym — w zaleznosci od potrzeb — na komunikowanie si¢ ucznia
z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie
jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,
b)  ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania 0 charakterze resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajagce rodzicOw ucznia oraz — W zalezno$ci od potrzeb — zakres wspodtdziatania
z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, wtym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze
dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7 w przypadku uczniéw niepetnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj i sposob dostosowania
warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia, Wtym w zakresie
wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztalcenie;

8) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych
z wielospecjalistycznych ocen, — wybrane zajgcia edukacyjne, ktore s3 realizowane indywidualnie
z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidw.

7. Program opracowuje zespol, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajgcia z uczniem.

8.  Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte W orzeczeniu
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspotpracy, W zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, W tym poradnig specjalistyczng.

9. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ W terminie:

1) do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego ksztatcenie
w szkole albo;

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

10. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddzialu, do ktoérego uczgszcza uczen, albo
nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

11. Spotkania zespotu odbywaja si¢ W miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

12. W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicoéw ucznia albo petnoletniego ucznia — inne 0soby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

13. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji
programu dokonuje si¢, W zalezno$ci od potrzeb, we wspotpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczna, a takze — za zgoda rodzicow ucznia — z innymi podmiotami.

14. Wielospecjalistyczne oceny, uwzgledniajg W szczegdlnosci:



20
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

1) indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
i uzdolnienia ucznia;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow lub pomocy
nauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, wtym bariery
i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym, a w przypadku
ucznia realizujacego wybrane zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudno$ci w zakresie wigczenia
ucznia w zaj¢cia realizowane wsp6lnie z oddziatem szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu
ich przezwyciezenia.

15. Rodzice ucznia albo petnoletni uczeh maja prawo uczestniczy¢ W spotkaniach zespolu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

16. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia 0 terminie
kazdego spotkania zespotu i mozliwos$ci uczestniczenia w tym spotkaniu.

17. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja kopig:
1) wielospecjalistycznych ocen,
2) programu.

18. Nauczyciele, o ktorych mowa w pkt. 4i 5:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami
i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie;

2) prowadza wspdlnie zinnymi nauczycielami ize specjalistami pracg wychowawczg 2z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, W miar¢ potrzeb, W zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym.

19. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w pkt 4 i5, lub w ktorych
nauczyciele ci uczestnicza.

Rozdzial 5
Indywidualne nauczanie

§ 29. 1. Ucznidow, ktoérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkotly
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas
okreslony wskazany Ww orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg.

3. Dyrektor szkoly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem
prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ W przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania
w Kklasach I-III zajecia powierza sie jednemu lub dwom nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do
nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub
W zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajgcia.
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6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ W miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem
przedmiotow z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrgbnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk
obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektérych treSci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéow, w ktorych zajecia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w pkt. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem i adnotacja
do dziennika indywidualnego nauczania za zgoda dyrektora szkoty.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odr¢bnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy | -111 - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniow klasy IV-VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia W ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach zespotu opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia W zyciu
szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z obserwacji
nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rozne formy uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoly, wtym udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania iuzdolnienia, uroczysto$ciach
i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje 0 mozliwosciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow odnotowywane sa W dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy
rodzice zloza wniosek 0 zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim
potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow wraz
z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktoérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie
ucznia do szkoly. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w WSO.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 30. 1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu
nauki. Uczen ubiegajacy si¢ 0 indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu nauki
powinien wykazac¢ sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobra ztego przedmiotu lub przedmiotow na koniec pétrocza lub roku
szkolnego.
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2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

4.  Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej
klasy.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki lub indywidualnym programem nauki moze realizowaé
w ciagu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki lub indywidualny programu nauki
mogg wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca Kklasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda
rodzicow (prawnych opiekundow).
7.  Wnhniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ 0 predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
W szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa W ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje W ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
14. Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala
zakres jego obowiazkéw, W szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz 1 godz.
tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszceza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy
programowo wyzszej, W tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia W szkole wyzszego stopnia albo realizowac
program we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje 0 wyborze jednej z nastepujacych form ITN:
1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objgtego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu Klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego wszystkich
uczniow W danym semestrze lub roku szkolnym na oceng¢ co najmniej bardzo dobra i w konsekwencji
uczestniczenie tylko w zajgciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa
tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ W arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na s$wiadectwie promocyjnym ucznia, W rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ 0 ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu
promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ W rubryce ,,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§ 31. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ W trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) diagnozowanie, we wspotpracy z wychowawcami klas sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwanie mozliwosci pomocy uczniom W trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacje zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
2. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym,;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc materialna jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendiéw socjalnych;
4) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
5) innych, w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych szkoty.

4.  Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

§ 32. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej.

§33.1. Kazdy uczen/rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga uczniom/rodzicom W zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajac mozliwo$¢ ubezpieczenia zbiorowego W jednym, towarzystwie ubezpieczeniowym.

§ 34.1. Obowigzkiem wszystkich ucznidéw inauczycieli szkoly jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia podczas wyjazdow zagranicznych.

DZIAL 111
Rozdzial 1
Organy szkely i ich kompetencje
§ 35. 1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
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4)

Samorzad Uczniowski.

§ 36. Kazdy z wymienionych organéow w § 35 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe.

Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te
nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

1)
2)
3)
4)

§ 37. Dyrektor szkoly:

kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;

jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustaws.

§ 38. Dyrektor szkoly kieruje biezaca dzialalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest

bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikdéw zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczacym Rady
Pedagogiczne;j.

§ 39. Ogoélny zakres kompetencji, zadan iobowigzkow dyrektora szkoly okre§la ustawa Prawo

Oswiatowe i inne przepisy szczegotowe.

§ 40. 1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza iopiekuncza, a w

szczegolnosci:

1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete W ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym organ
prowadzacy i nadzorujacy

5) powoluje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow w Szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy W ciagu roku ogdélne wnioski wynikajace
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba 0 autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow, ktory
bedzie obowigzywatl w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11)  ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po zasiggnieciu
opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywal wszystkich
nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

12)  dokonuje zakupu podrecznikdéw, materiatdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych w ramach dotacji
celowej wlasciwego ministerstwa;

13)  opracowuje zasady gospodarowania podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji
celowej;

14)  wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow szkoty, Samorzadem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
wychowawczo- opiekunczej w szkole;

16)  udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetieniu ustawowych wymogow zezwolen na
spetnianie obowiazku nauki, obowigzku szkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego nauczania;

17)  organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach ina zasadach okreslonych w Rozdziale 3

Dziatu II statutu szkoty;
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18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)

26)

27)
28)

29)
30)
31)

32)

33)

34)
35)

36)

1)

2)

3)

organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na
planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom hauczanie indywidualne na zasadach
okreslonych w Dziale 11, rozdziale 5 statutu szkoty;

kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoly dzieci. w przypadku
niespelnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50% zaje¢ W miesigcu, dyrektor
wszczyna postepowanie egzekucyjne W trybie przepisow 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Pedagogiczna.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programoéw nauczania cato$ci
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespotly przedmiotowe, zespoty
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zwalnia uczniéw z zajgé wychowania fizycznego lub wykonywania okre§lonych ¢éwiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly podstawowej
w przypadkach;

wystepuje do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowiazku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci W szczegodlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego
roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami);

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

opracowuje oferte realizacji w szkole co najmniej jednej godziny zaje¢ wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow;

stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;
odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

prowadzi ewidencj¢ spelniania obowiazku szkolnego w formie ksiggi ucznidéw prowadzonych na
zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem znauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

wyznacza terminy egzamindéw  poprawkowych do dnia  zakonczenia rocznych  zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powoluje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadza lub uczestnicza
W zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz
pomoc nauczyciela;

wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk
studenckich.

2. Organizuje dzialalnos¢ szkoty, a w szczegodlnosci:

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczna i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi prowadzacemu;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
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4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)

1
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)
11)

wyznacza W miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne od
zajec;
informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia 0 ustalonych dniach wolnych;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze iopickuncze w Sytuacjach, gdy wystgpuje zagrozenie
zdrowia uczniow;

zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystapienia
w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej
0 godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym
decyzje dyrektora szkoty;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadah szkoty, a W szczegdlno$ci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku szkolnym
i placu szkolnym;

dba o wiasciwe wyposazenie szkoty W sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci 0 estetyke
i czysto$é;

sprawuje nadzor nad dziatalnoécig administracyjng i gospodarcza szkoty;

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego urzadzen na
szkolnym boisku;

za zgoda organu prowadzacego | W uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
powotuje komisje W celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a W szczegdlnosci:

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych iurzedniczych kierowniczych w oparciu 0 opracowane szczegdtowe
Kryteria oceniania,;

decyduje 0 skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do shuzby przygotowawczej;

organizuje stuzbe¢ przygotowawcza pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;

opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;
dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom administracji
i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i pracownikow;
udziela urlopoéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Postepowania Administracyjnego;

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;
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12)  wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
13)  wydaje decyzje 0 nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14)  przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie zzasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

15)  dysponuje $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
16)  okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
17)  odbiera $lubowania od pracownikoéw, zgodnie z Ustawa 0 samorzadzie terytorialnym;

18) wspoéldziala ze zwiazkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

19)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.
4.  Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;

2) powoluje Komisje Stypendialna;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
4) organizuje stotowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez

aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

§ 41. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym W zakresie okreslonym ustawa i aktami wykonawczymi
do ustawy.

§ 42. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

4.  Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie iporzadku zebrania. Dat¢ igodzine obrad rady
pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie poOzniej niz 3 dni przed
posiedzeniem poprzez informacje w dzienniku elektronicznym Librus. w przypadkach wyjatkowych termin 3-
dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moga bra¢ udziat w posiedzeniu rady
pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej Szkoly sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie W zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania ipromowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz W miare¢ biezacych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej
opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;
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6)
7
8)
9)
10)
11)

1
2)

3)

4)
5)
6)
7

8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)

1
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)
11)

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustala sposob wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego nad szkolg przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepeinosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudnosci
W hauce Uuczniow, ktorzy nie posiadaja wecze$niej wydanej opinii  w trakcie nauki w szkole
podstawowej;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
opiniuje projekt finansowy szkoty;
opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

opiniuje formy realizacji 1 godzin wychowania fizycznego;

opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;
9. Rada Pedagogiczna ponadto:

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

moze wystepowaé z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji
kierowniczych w szkole;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje zZ wnioskami do organu prowadzacego;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, W szczegolno$ci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radami Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim 0 zmiang nazwy
szkoty i nadanie imienia szkole;

moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;



29
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

12)  zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajg¢ lub w miare potrzeb. Zebrania moga bycé
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej
cztonkow.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane zwykta
wigkszoscig glosow w obecno$ci co najmniej potowy jej czlonkow.

12. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. o wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasig¢gnig¢ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie komputerowej. Papierows i elektroniczng
ksiege protokotow przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z regulaminem prowadzenia protokolarza.

14. Protokoét z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlno$ci zawierac:
1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej protokot;
2) stwierdzenie prawomocnosci obrad,
3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
4) liste obecnosci nauczycieli,

5) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgloszonych i uchwalonych
wnioskdéw, odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;

6) przebieg glosowania i jej wyniki;
7) podpis przewodniczacego i protokolanta.

15. Do protokotu dotacza sig¢: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade, protokoty
glosowan tajnych, zgloszone na pi$mie wnioski, o§wiadczenia i inne dokumenty ztozone do przewodniczacego

rady pedagogiczne;j.
16. Protokot sporzadza si¢ W ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

17. Protokét z zebrania rady pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu na co najmniej 1 dzien przed
terminem kolejnego zebrania.

18. Poprawki iuzupelnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie podzniej niz do rozpoczecia
zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

19. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli iinnych
pracownikow szkoty.

§ 43. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundéw z kazdego
oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
doskonalenia jej statutowej dziatalno$ci.

5. Szczegbélnym celem Rady Rodzicdw jest dzialanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoly.

6. Zadaniem Rady Rodzicow jest W szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan
szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbg¢dnych dla wspierania dziatalnosci szkoly, atakze ustalanie zasad

uzytkowania tych funduszy;
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3)

4)

5)

zapewnienie rodzicom we wspoéldzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wplywu na
dziatalno$¢ szkoty, wérod nich zas:

a) znajomo$¢ zadan izamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Klasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnoéci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnego Systemu oceniania”,
€) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkole
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tre$ci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli oraz
tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
nauczycieli irodzicow. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng  w sprawie  Programu
Wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
C) opiniowanie projektow plandow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

d) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty 0 dopuszczeniu do dziatalnoéci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

€) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na pisSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postgpowania,

f)  opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg rodzicow,

g) opiniowanie formy realizacji 1 godziny wychowania fizycznego,
h)  opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,

i)  opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatdéw edukacyjnych, w przypadku
braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

8. Ustala si¢, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych

opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane przewodniczacemu Rady
w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy
W opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego sktadu.

1)
2)

3)

9. Rada Rodzicow moze:
wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

wystepowac do dyrektora szkoly, innych organéw szkoly, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
organu prowadzacego W wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

delegowac¢ swoich dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;
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4) delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzorujacy do
rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

10. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji konkursowej na
dyrektora szkoty.

11. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbdtowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
12. Tryb wyboru cztonkéw rady:
1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym;

2) dat¢ wyboru do Rady Rodzicoéw, dyrektor podaje do wiadomos$ci rodzicow, nauczycieli i uczniow nie
p6zniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

3) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:
a) wybory sa powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe,
b)  w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty,
¢) do Rady Rodzicow wybiera si¢ jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
d) komisje wyborczg powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,

e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyborow,

f)  karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca klasy,
g) niezwlocznie po podliczeniu gloséw, komisja wyborcza oglasza wyniki wyborow,

h)  cztonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci ktorzy otrzymali najwicksza liczbe glosow,
i)  organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,

j)  skargi iuwagi na dziatalno$§¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po dacie
wyborow.

13. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla
regulamin.

§ 44. 1. w Szkole Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach dziata Samorzad Uczniowski,
zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami
og6hu ucznioéw.

3. Zasady wybierania idziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogét
ucznidow W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4.  Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5.  Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu;
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7 opiniowania organizacji szkoly, a szczegdlnosci dni wolnych od zaje¢.
6. Samorzad ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoly.

7. Podmiot, do ktéorego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do tresci
zapytania lub wniosku w ciagu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi niezwloczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek Dyrektora Szkoty - prace nauczycieli Szkoty, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodoweyj.

9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% uczniéw
szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje si¢ nastgpujaca procedure:

1) whniosek poparty przez stosowng liczbe uczniow wraz z propozycjami kandydatéw do objecia stanowisk
w organach Samorzadu wnioskodawcy, przedktadaja Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podjac si¢ mediacji W celu zazegnania sporu wyniklego wsréd uczniow, moze to
zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu;

3) jesli sporu nie udalo si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organéw Samorzadu;
4) wybory winny si¢ odbyé w ciagu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organdw Samorzadu obowigzujace W Szkole stosuje si¢
odpowiednio.

§ 45. 1. Wszystkie organa szkoty wspotpracuja wduchu porozumienia iwzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byé¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg dyrektorowi szkoty w celu
ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organdow, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko W danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

4. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdéw W celu wymiany pogladéw i informacji.

5.  Uchwaly organéw szkoty prawomocnie podjete W ramach ich kompetencji stanowigcych oprocz
uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat umieszczanych na
tablicy ogloszen.

6. Rodzice iuczniowie przedstawiaja swoje wnioski iopinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

7. Whioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie zZ procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.
8. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.
9.  Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkotly, z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

§ 46. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice wspotpracujac ze szkolg majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a W szczegdlno$ci do znajomo$ci celéw izadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zglaszania do Programu Wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;

3) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor szkoty
po zebraniu rady pedagogicznej;
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5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania oraz przeprowadzania
egzaminOw. Przepisy te s3 omOwione na pierwszym zebraniu rodzicow i W przypadkach wymagajacych
ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow W nauce iprzyczyn
trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce W czasie zebran rodzicow, indywidualnego spotkania si¢
Z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie
o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad udziela
wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoty, organowi sprawujacemu
nadzér pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:
1) dopehienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;
3) interesowania si¢ postgpami dziecka W nauce, jego frekwencja;
4) zaopatrzenia dziecka w podrgczniki szkolne i niezbgdne pomoce;

5) interesowania si¢ praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie
si¢ do zaje¢¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytdw swoich dzieci, zachgcanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wlasciwy strdj i higiene osobista swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

10)  wspolpracowania  z nauczycielami  w przezwycigzaniu  trudno$ci W nauce dziecka, trudno$ci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11)  pokrywania szkdd umyslnie spowodowanych przez dziecko;
12)  uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.
§ 47. 1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
2. prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty;

1) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

2) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoéregos$ z organdow — strony sporu;

3) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych w ciagu
14 dni od zlozenia informacji 0 sporze.

3. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktdrych strong jest dyrektor, powotywany jest
Zespot Mediacyjny. w sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, z tym,
ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

4. Zespot Mediacyjny W pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, a
W przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje W drodze glosowania.

5.  Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygni¢cie zespotu mediacyjnego, jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL 1V
Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 48. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:
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1
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)

12)

13)

1

2)

Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b)  zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosei uczenia sig,
€) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,  rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia,
f)  porad i konsultacji,

g) warsztatow.

zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;

zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote ipo
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia zjezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b)  zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostat wlagczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

6. Zajecia w szkole prowadzone s3:

w systemie Kklasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajg ustalony
W tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy, opisanych
W niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia
z jezykow obceych, informatyki, religii, etyki, zajecia wychowania fizycznego, zajgcia techniczne;

indywidualnego nauczania;
w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze wynikajacym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania fizycznego (2 godziny);

w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatlowej i migdzyklasowej: wycieczki przedmiotowe
i krajoznawcze, zielone szkoty.

Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny
0 inne formy zaje¢, niewymienione W USt. 2.

7.  Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych:

uczniowie klas 1V -VIII w pierwszych dwoch tygodniach roku szkolnego dokonuja wyboru form
realizacji co najmniej jednej godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng
i Rad¢ Rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania
uczniow oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub szkoly;

zajgcia, O ktorych mowa W pkt 3 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub
pozaszkolne w formach:

a)  zajec sportowych,

b) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych,
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C) zajeé tanecznych,
d) aktywnych form turystyki.

8. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki i zaje¢ komputerowych w Klasach IV-VIII, dokonuje si¢
podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw. Liczba uczniéw W grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

9. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych 7z jezykdéw obcych, w grupach o roéznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sa W grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych
i migdzyklasowych do 24 uczniow.

10. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa W grupach liczacych do 26 uczniéw. Dopuszcza sig
tworzenie grup miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

11. Zajecia wychowania fizycznego W mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.

12. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczef, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia, technika) dokonuje si¢ podziatu na
grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wiece;j.

13. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow, w tym od 3 do 5
ucznidéw niepelnosprawnych.

§ 49. Organizacja nauki religii i etyki oraz WDZ-u.

1.  Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opickundéw) szkota organizuje nauke religii, etyki
lub religii i etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, 0 ktorym mowa W ust. 1 jest wyrazane W formie pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie
nie musi by¢ ponawiane W kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz 7 uczniow
z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane Ww formie zajg¢ migdzyoddziatowych lub
miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 0sob,
dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke
religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak wust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen ina
$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach
miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny. Zajecia stajg si¢ dla ucznia obowigzkowe
po pisemnej zgodzie wyrazonej przez rodzicow (opiekunow prawnych). Podczas zaje¢ sprawdzana jest
obecnos¢, wstawiane oceny i prowadzona dokumentacja zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole dla wszystkich
przedmiotow. Uczen moze uczestniczy¢é W dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ kazda
z ocen. Oceny zreligii ietyki nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 50. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wiedzy 0 zyciu seksualnym, 0 zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa wramach godzin do
dyspozycji dyrektora w wymiarze 19 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow
i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, 0 ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajgcia, 0 ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 51. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢éwiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia
z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony
w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ W zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel
prowadzgcy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci
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ucznia. Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte W statucie szkoly -Rozdziat V — Wewnatrzszkolny
system oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalnia ucznia zrealizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowiazany przebywac na zaj¢ciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice
ucznia ztozg o$wiadczenie 0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia do domu z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaj¢¢). w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3) uczen nabiera prawa do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajed
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 52. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem
znauki drugiego jezyka nowozytnego. w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 53. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami, posiadajacymi orzeczenie O potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub pisa¢, moga by¢
zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekunow) pozytywnie zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

§ 54. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 55. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkoéw na spetnianie obowigzku szkolhego
poza szkola.

§ 56. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu zabezpieczajac dostgp uczniom do tresci, ktore
mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a
takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciggla jego aktualizacje.

§ 57. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien nauki.
§ 58. Przerwy lekcyjne trwaja 5 i 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zalezno$ci od organizacji
zajec.
§ 59. Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 60. 1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami W formie elektronicznej (e-dziennik).

2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacjg:
1) dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujacy realizacje zajec:
a) indywidualnego nauczania i rewalidacyjnych — forma papierowa,
b) dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych — forma elektroniczna,
¢) logopedycznych, socjoterapeutycznych — forma papierowa;
2) dziennik $wietlicy szkolnej — forma papierowa;
3) dziennik pedagoga — forma elektroniczna;
4) dziennik psychologa — forma papierowa;

5) dziennik bibliotekarza — forma papierowa;
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3. Dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach zaj¢é indywidualnego nauczania i

rewalidacji zawiera:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

1
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)
15)

strong tytutowa;
nazwg realizowanych zajeé;

informacje o uczniach: nazwisko iimig¢, data urodzenia/wiek, klasa, dane kontaktowe do rodzicow
(prawnych opiekunow), podstawa obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, uwagi;

wykaz uczeszczania ucznidow na zajecia;

wykaz tematow zaje¢ poszczegdlnych zaje¢ w dzienniku elektronicznym, data oraz podpis nauczyciela
potwierdzajacy ich przeprowadzenie oraz frekwencja ucznidéw na poszczegdlnych zajeciach

ocena efektywno$ci prowadzonych zaje¢ wramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: imie
i nazwisko dziecka, klasa, wiek, rok szkolny, wnioski i zalecenia do dalszej pracy, podpis prowadzacego,

4. Dziennik $wietlicy szkolnej zawiera:

plan pracy $wietlicy na dany rok;

imiona i nazwiska uczniow korzystajacych ze $wietlicy, oddziat, do ktorego uczeszczaja;
tematy przeprowadzonych zajeé;

w dzienniku odnotowuje si¢ obecnos$¢ ucznidéw na poszczegdlnych godzinach zajec;
przeprowadzenie zaje¢ wychowawca $wietlicy potwierdza podpisem;

dodatkowym dokumentem uzupehiajgcym dziennik pracy $wietlicy jest zbior kart zgloszen do $wietlicy,
ktory zawiera:

a) informacje o uczniach,

b) informacje o sposobie odbioru dziecka ze $wietlicy,

€) wykaz osob odbierajacych dziecko ze swietlicy,

d) godziny pobytu dziecka w §wietlicy,

e) zgode na samodzielny powrdt do domu 0 okreslonej godzinie,
f)  wykaz uczniow dojezdzajacych autobusem szkolnym,

0) wykaz dzieci bioracych udziat w zajeciach pozalekcyjnych.
5. Dziennik dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej prowadzony w formie elektronicznej zawiera:
liste dzieci;

strong tytutowa;

spis tresci;

wybrane informacje o uczniu;

uczniowie objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
szczegblne wydarzenia z zycia klasy;

pochwaty, wyrdznienia;

oceny zachowania ucznia —ocena $rodroczna;

zestawienie proponowanych ocen zachowania — ocena $rédroczna;
oceny zachowania ucznia — roczna;

zestawienie proponowanych ocen zachowania — oceny roczne;
przewidywane oceny Klasyfikacyjne i roczne;

tematyka zebran z rodzicami;

lista obecnos$ci na zebraniach;

indywidualne kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami;
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16)  uwagi nauczycieli;
6. Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji.

7.  Dyrektor szkoly moze zobowigza¢ nauczycieli do prowadzenia innej dokumentacji swojej pracy np.
w ramach awansu zawodowego, kontaktow z rodzicami itp.

8. Dokumentacja prowadzona przez nauczyciela opisana w par. 60 jest wlasnoscig szkoty.

9. Oprogramowanie e-dziennika oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sa przez firm¢ zewnetrzna,
wspolpracujaca ze szkota. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora
szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

10. Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz
tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika elektronicznego, pracownicy
szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych
im danych. Szczegotowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego W Polsce prawa.

11. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Szkole Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach”.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki
§ 61. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegotowy
Program wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglgdnieniem aktualnych potrzeb.

2. Dzialania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow Szkoty. Program
Wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym czlonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osoba wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$é¢, odwaga, kultura
osobista, uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwo$¢ na
krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;
5) dbatosci 0 wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;
6) budowania poczucia przynalezno$ci i wiezi ze Szkotg;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, W ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry akceptowane i
respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;j.

4.  Uczen jest podstawowym podmiotem W systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje si¢ nastepujace
postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowaé W rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym
panstwie oraz Swiecie;

4) zna irespektuje obowigzki wynikajagce ztytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, czlonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci,
okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;



39
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sig,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spolecznie system wartosci;
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;
9) umie diagnozowaé zagrozenia W realizacji celow zyciowych;
10)  jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcow (wychowawcy klas)
opracowuja klasowe plany na dany rok szkolny. Plan wychowawczo-profilaktyczny w klasie powinien
uwzgledniaé nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby;

3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc W tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
€) przydziat rol w klasie,
d) okreslenie praw i obowiazkoéw w klasie, szkole;

6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigdzy wychowankami:
a) wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne, wycieczki,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

€) kierowanie zespolem klasowym na zasadzie wiaczania do udzialu w podejmowaniu decyzji
rodzicéw i ucznidw,

d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglgdnieniem zainteresowan klasy,
f)  aktywny udzial klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia.
§ 62. Wolontariat w szkole.

1. W szkole stwarza si¢ warunki do funkcjonowania wolontariatu zwanego dalej szkolnym
wolontariatem.

2. Szkolny wolontariat ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢é pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby $srodowiska, inicjowa¢ dziatania w §rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac
r6znego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Uczestnikiem szkolnego wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedtozyt
pisemng zgode rodzica (opiekuna ustawowego) na dziatalno$¢ wolontariackg. w dziatalno$¢ wolontariackg mogg
by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgodg rodzicow (ustawowych opiekunoéw), ktorzy
mogg prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela.

4.  Cele dziatania szkolnego wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
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2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)

1

2)

3)
4)

1)

angazowanie uczniow W §wiadomga, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci | bezinteresownosci W podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania W obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie
szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych sposoboéw pomocy
i tworzenie zespolow wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym w dziatania
pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach
ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
promowanie idei wolontariatu;

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy chetnych do wlaczenia si¢ do akeji
niesienia pomocy;

angazowanie si¢ W miare¢ potrzeb do pomocy W jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym.
5. Wolontariusze:
wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie
jest ona potrzebna;

warunkiem udziatu w szkolnym wolontariacie jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji, do ktorej
obowigzkowo jest zalaczana pisemna zgoda rodzicow (prawnych opiekunoéw);

uczestnik szkolnego wolontariatu podpisuje zobowiazanie przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu
obowigzujacego W szkole;

uczestnicy szkolnego wolontariatu moga podejmowac pracg wolontariacka W wymiarze, ktory nie utrudni
im nauki i pozwoli wywiazywac si¢ z obowiazkéw domowych;

uczestnik szkolnego wolontariatu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwo$cia, checig niesienia pomocy,
troska 0 innych;

uczestnik szkolnego wolontariatu wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

szkolne dziatania wolontariackie sg monitorowane idokumentowane w formie ustalonej przez
nauczycieli przy $cistej wspotpracy z osobami lub instytucjami, na rzecz ktoérych wolontariusz dziata;

nauczyciele inspiruja uczniow i promuja uczniowskie propozycije i inicjatywy zwigzane z wolontariatem;

uczniowie bioracy udziat w szkolnym wolontariacie swoim postepowaniem staraja si¢ promowac idee
wolontariatu, godnie reprezentowaé swoja szkotg oraz by¢ przyktadem dla innych;

kazdy wolontariusz zobowigzany jest przestrzega¢ zasad moralnych;
6. Koordynator wolontariatu:

szkolnym wolontariatem opiekuje sie nauczyciel zwany dalej koordynatorem wolontariatu szklonego,
ktory zglosit akces do opieki nad szkolnym wolontariatem i uzyska akceptacje dyrektora szkoty;

koordynator wolontariatu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych pomoc
rodzicow;

do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposrod uczniéw wolontariusza-koordynatora.

szkota prowadzi dziennik aktywno$ci wolontariackiej. Wpiséw do dziennika aktywnos$ci wolontariackiej
dokonuja koordynatorzy akcji wolontariackich, petnoletnie osoby korzystajace z wolontariatu oraz
nauczyciele i wychowawcy Kklas w przypadku, gdy pomoc realizowana byla przez pojedynczych uczniow
na rzecz kolegi lub kolezanki np. pomoc W nauce.

7.  Formy dzialalnosci:

dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;
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2)
3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

1)
2)

3)

dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego;
udziat w akcjach ogdlnopolskich; za zgoda dyrektora szkoty.
8. Regulacje swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

$wiadczenia wolontariuszy sg wykonywane W zakresie, W sposob i W czasie okreslonych w porozumieniu
z korzystajacym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie 0 mozliwos$ci jego rozwigzania;

na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzi¢ na piSmie tres¢
porozumienia, 0 ktérym mowa W ust. 1, a takze wyda¢ pisemne za$wiadczenie 0 wykonaniu $wiadczen
przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych §wiadczen;

na prosb¢ wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢ pisemng opini¢ 0 wykonaniu §wiadczen przez
wolontariusza lub dokona¢ wpisu do dziennika aktywnosci wolontariackiej;

jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dluzszy niz 30 dni, porozumienie powinno
by¢ sporzadzone na piSmie. Porozumienie W imieniu wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty.

w przypadku, gdy dziatania w ramach wolontariatu wykonywane sg na terenie szkoty lub poza szkota pod
nadzorem nauczyciela mozna odstapi¢ od sporzadzenia porozumienia;

do porozumien zawieranych miedzy korzystajagcym a wolontariuszem W zakresie nieuregulowanym
ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

Korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej, w zakresie
wykonywanych §wiadczen;

Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i ciazacych obowigzkach, a takze
o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi $wiadczeniami oraz 0 zasadach
ochrony przed zagrozeniami;

Wolontariuszowi przystuguja bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego $wiadczen,
w tym — w zaleznosci od rodzaju $wiadczen i zagrozen zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie
srodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten
cigzy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkota
odpowiedzialno$¢ ponosi opieckun prowadzacy uczniow na dzialania;

Wolontariuszowi, ktéry wykonuje $wiadczenia przez okres nie dluzszy niz 30 dni, korzystajacy
zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow;

W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatan poza godzinami szkolnymi, bez uzgodnienia
z koordynatorem wolontariatu lub innym nauczycielem szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci.

9.  Nagradzanie wolontariuszy.
nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego dziatalnosci;

wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia W dziatalno§¢ wolontariacka i spoteczng na rzecz
szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w wewnatrzszkolnym systemie
oceniani;

formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

b)  przyznanie dyplomu,

C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalnoéci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie ukonczenia
szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat udzial w co najmniej
trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyl w co
najmniej czterech dziataniach szkolnych.

10. Szczegodtowa organizacje wolontariatu W szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

11. W szkole obchodzony jest wdniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego Swiatowy Dzien

Wolontariusza.

§ 63. System doradztwa zawodowego.
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1. Zalozenia doradztwa zawodowego:

1) koordynacja dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu;

2) pomoc uczniom W rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnoéci, zdobywaniu informacji 0 zawodach
i poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej;

3) pomoc w podejmowaniu wyborow edukacyjnych i zawodowych, byly dokonywane $wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami uczniow;

4) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej dzieci oraz motywacji do nauki;
5) ksztaltowanie umiejetnosci i postaw do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci;
6) umozliwianie poznawania interesujacych uczniéw zawodow;

7 ksztaltowanie gotowos¢ do wyboréw edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych,
wyboru kétek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism;

2. Cel gléwny - pomoc W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien
i predyspozycji uczniow waznych przy dokonywaniu W przyszto$ci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

3. Cele szczegbdlowe:
1) w Kklasach | -1V szkoty podstawowej:
a)  wyjasnienie znaczenia pracy W zyciu czlowieka,
b)  zapoznanie uczniéw z rdéznorodnos$cig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
€)  uruchomienie kreatywnosci ucznidéw na temat swojej przysztosci,

d)  zapoznanie ucznidow ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wlasciwego
zawodu,

€)  poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwo$ci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia?,

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
2) w klasach V-VIII szkoty podstawowej:

a)  odkrywanie irozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie ucznibw do podejmowania dyskusji irefleksji nad wyborem przysztej szkoty
i zawodu,

c)  rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d)  wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e)  wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidw,

f)  ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h)  wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i)  poznanie mozliwych form zatrudnienia,

J) poznanie lokalnego rynku pracy,

k)  poznanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
)} poznawanie struktury i warunkéw przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n)  poznawanie ré6znych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4.  Gloéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
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1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz uczniow szkoty;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zajgé aktywizujacych wspierajacych ucznidow w §wiadomym wyborze szkoty;
7 wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy uczniow;
8) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa zawodowego;
9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a)  podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieé¢mi,
b)  doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C)  przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,
d)  indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebg doradztwa zawodowego.
5. Sposoby realizacji dziatan doradczych. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa
w formach:
1) zaje¢ grupowych w klasach VII-VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;
2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych;
3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;
5) konkursy;
6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i planowania dalszej
kariery zawodowej;
7 udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznioéw, rodzicow i nauczycieli,
8) gietdy szkot ponadpodstawowych;
9) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;
10)  korzystanie z publikacji, wykorzystywanie wyszukiwarek internetowych w celu pozyskania informacji
0 zawodach np. ,,Informator 0 zawodach”;
11)  zakladka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow, broszury dla uczniéw);
12)  wywiady i spotkania z absolwentami;
6. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie siebie, zawodow;
3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) indywidualna pracg z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
6) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielnosci W trudnych sytuacjach zyciowych.
7.  Zadania szkolnego doradcy zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje ipomoc w planowaniu

ksztalcenia i kariery zawodowej;
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2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

przez:
1)
2)
3)
4)
5)

gromadzenie, aktualizacja iudostgpnianie informacji edukacyjnych izawodowych wiasciwych dla
danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

wskazywanie osobom zainteresowanym (miodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet dodatkowe;j,
rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

a)  rynku pracy,
b)  trendow rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia,
c)  mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdéw W roéznych obszarach §wiata pracy,

d)  instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob niepetnosprawnych w zyciu codziennym
i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci  ksztalcenia dla miodziezy z problemami  emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

f)  programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowe;j;

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej szkoty;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materiatdéw do pracy z uczniami itp.

wspotpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia izapewnienia ciggto$ci dzialan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze
statutem szkoty,

b)  realizacji zadan z zakresu przygotowania ucznidw do wyboru drogi zawodowej, zawartych
W programie wychowawczym szkoty.

systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;

wzhogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet, CD, wideo itp.) oraz
udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria o$wiaty, centra
informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe urzedy
pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemie$lnicze i matej
przedsigbiorczo$ci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

gromadzenie w bibliotece szkolnej i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréow zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery
informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

stworzenie zakladki na stronie internetowej szkoty z treSciami z zakresu doradztwa zawodowego
(zamieszczanie broszur dla ucznidow irodzicéw, biezacych informacji 0 rynku pracy, materiatow
poradnikowych dla uczniéw i rodzicow, linkdéw do stron zwigzanych z doradztwem zawodowym);

8. Osoby odpowiedzialne za dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg

wychowawcow i nauczycieli przedmiotu;

pedagoga i psychologa szkolnego;

bibliotekarzy;

szkolnego lidera doradztwa zawodowego (nauczyciel doradztwa zawodowego),

pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dzialalnos¢ szkoly (np. Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej);
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6) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych;

§ 64. Wspotpraca z rodzicami.

1.  Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym, wychowawczym
i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow iuzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ Z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a)  organizowanie treningdw I warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b)  zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych z wychowaniem
dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkolg a rodzinami ucznidw poprzez:
a)  organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b)  przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strong Www,
inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiej¢tnosci i pomystéw na pomoc dzieciom W nauce przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b)  edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow W realizacji zadan szkoty przez:

a)  zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b)  inspirowanie rodzicow do dziatania,

C)  wspieranie inicjatyw rodzicow,

d)  wskazywanie obszarow dzialania,

e)  upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wlaczanie rodzicOw W zarzadzanie szkoly, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespotow,
ktore biora udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwiazywania
problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b)  pozyskiwanie srodkow finansowych,

C)  zapewnianie ciggto$ci opieki nad dzieckiem,

d)  angaZzowanie uczniow zZ zycie lokalnej spotecznosci.
§ 65. Swietlica szkolna.

1. Dla dzieci oddziatu przedszkolnego i uczniow z klas I-VIII, ktoérzy musza dluzej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub dojazd do domu, dla ucznidw zwolnionych z zajgé
edukacyjnych oraz dla ucznidéw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
$wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju
zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Sswietlicy prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych. Liczba ucznidw W grupie nie
powinna przekraczaé 25.

5. Szczegétowe zasady korzystania ze s$wietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach.



46
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sa na podstawie Karty zgloszenia dziecka do $wietlicy
szkolnej przez rodzicow (prawnych opiekunow) kierowane do kierownika $wietlicy w terminie do 14 wrze$nia.

7. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote po
zasiggnig¢ciu opinii rodzicow UCZniow.

8.  Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio przed
i po zajeciach dydaktycznych.

9. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsréd wychowankoéw zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny;
4) przygotowanie uczniow do udzialu w zyciu spolecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnief uczniow;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7 stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

10. Swietlica realizuje swoje zadania wedlug planu pracy $wietlicy obowigzujacego W danym roku
szkolnym i tygodniowego rozktadu zaje¢. Uczniowie majg czas i mozliwo$¢ odrobienia zadan domowych, przy
merytorycznym wsparciu wychowawcow.

11. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzyé nie
mniej niz jedng grupg wychowawcza.

12. Do $wietlicy przyjmowani sg W pierwszej kolejnosci uczniowie z klas 0-111, w tym w szczegolnosci
dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci
Z rodzin zastgpczych.

13. Kwalifikowanie iprzyjmowanie ucznidow do s$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie zgloszenia
rodzicow (prawnych opiekundow) dziecka.

14. Kwalifikacji iprzyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik $wietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

15. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé zatwierdzonym przez dyrektora
szkoty.

16. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoly na dany rok szkolny w zaleznos$ci od potrzeb
srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

17. Dzieci uczeszczajace do §wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw (prawnych opiekunoéw)
osobiscie lub przez osoby upowaznione na Karcie zgloszenia lub osobnym dokumentem z data i podpisem
rodzica/opiekuna prawnego.

18. W przypadku zlozenia przez rodzicow (prawnych opiekundéw) o$wiadczenia okreslajacego dni
i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrdt ucznia do domu,
jezeli uczen ma ukonczone 7 lat.

19. Rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy S$wietlicy.
0 przypadkach pozostawania dziecka w $wietlicy po zakoniczeniu jej dziatania informowany jest dyrektor szkoty,
ktéry podejmuje dalsze kroki przewidziane W regulaminie §wietlicy.

20. Zachowanie ucznidéw W §wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly
§ 66. Baza szkoty.
1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada lub wykorzystuje;

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem i dostgpem do Internetu;
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2) biblioteke szkolng,
3) pracownie¢ komputerowa z dostepem do Internetu;
4) boisko sportowe ze sztuczng nawierzchnis;
5) gabinet pedagoga-logopedyczny;
6) gabinet pielggniarki-psychologa;
7 swietlice szkolna.
§ 67. Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym powszednim dniu
wrze$nia, a koncza si¢ W pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada W pigtek lub
sobote, zajecia W szkole rozpoczynaja si¢ W najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrze$nia.

2. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolny System Oceniania.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow isamorzadu
uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty lub placowki, moze,
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8
dni.

5.  Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, moga by¢
ustalone:

1) w dni, wktoérych w szkole odbywaja si¢ egzaminy przeprowadzane w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawow0 wolnymi od pracy, okreslone w przepisach
0 stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub zwigzkow wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o ustalonych wdanym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkotly, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, 0 ktérych mowa w ust.7 , dyrektor szkoty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, 0 ktorych mowa w ust. 4 dyrektor moze zaproponowac rodzicom
w szkole zorganizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow (prawnych
opiekunow) 0 mozliwo$ci udzialu ucznidéw W tych zajeciach w formie papierowych komunikatow i na stronie
www szkoty.

10. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski zywiotowe,
zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajgcia, o ktorych mowa wust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

12. Szczegdlows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez Dyrekcj¢ Szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu
finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkotg.
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13. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 10 kwietnia kazdego roku
szkolnego, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowych zwigzkoéw zawodowych.

14. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ W szczegolnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych Klas;
2) liczbg ucznidow W poszczegolnych oddziatach;

3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach;

4) liczbe pracownikow ogotem;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacja 0 ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegoblnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7 ogolna liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez

organ prowadzacy szkotg, w tym liczb¢ godzin zaj¢é realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) liczbe zajec $wietlicowych.
15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglgednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okre$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
16. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

17. Uczniowie wdanym roku szkolnym wucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu
szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

18. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidow z obwodu szkoty.

19. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre§lonych W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania.

20. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II szkoty podstawowej sa prowadzone W oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.

21. Liczba uczniow w klasach I-11I moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci przyjecia
w trakcie roku szkolnego ucznidow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

22. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-IIT dyrektor szkoty
dokonuje:

1) podzialu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddzialowej Rady Rodzicow
lub
2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

23. W przypadkach, jak w ustepie 22 pkt 2, dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu oddziatu, gdy
Oddziatowa Rada Rodzicow wystapi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba o niedokonywanie
dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

24. Zwickszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia | etapu edukacyjnego, bez koniecznosci
corocznego postgpowania, jak w ust. 23.

25. Liczebnoé¢ uczniow w klasach IV-VIII okresla organ prowadzacy szkofe.

26. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 68. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia eksperymentalne.
Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywnos¢ ksztalcenia.
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2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkot¢ odpowiednich warunkow
kadrowych iorganizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatah innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $srodkéw budzetowych, moga by¢ podjete
po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow.
§ 69. Praktyki studenckie.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi hauczycielami, a
zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

2.  Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada upowazniony szkolny opiekun praktyk.

§ 70. Biblioteka szkolna.
1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie i kraju;

2) os$rodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow,
3) os$rodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zbiblioteki szkolnej i Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej moga korzysta¢ uczniowie
oraz ich rodzice, nauczyciele i pracownicy szkoty, oraz inne osoby na podstawie dowodu osobistego.

3. Czytelnik korzystajacy z biblioteki szkolnej zobowigzany jest do zapoznania si¢ i przestrzegania
regulaminu biblioteki i regulaminu Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

4.  Organizacja biblioteki szkolnej:
1) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory zapewnia:

a) pomieszczenia iich wyposazenie, warunkujace prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo
i nienaruszalno$¢ mienia,

b)  s$rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,
c)  obsade personelu zgodnie z obowigzujacymi normami, standardami i kwalifikacjami,
d)  zarzadza skontrum zbiorow bibliotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
e)  hospituje i ocenia prace nauczyciela — bibliotekarza,
f) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,
2) do obowigzkéw nauczycieli i wychowawcow nalezy:

a)  wspdlpraca z bibliotekg szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb oraz zainteresowan
czytelniczych ucznidéw,

b)  wspotuczestniczenie w realizacji lekcji bibliotecznych oraz edukacji czytelniczej i medialnej
uczniow,

c)  wspotudzial w tworzeniu warsztatu informacyjnego,
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3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

1
2)

1

2)

d)  znajomos¢ zbiorow biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,
e)  zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow,
f)  pomoc w uzupehianiu zbioréw i W selekcji zbiorow,

g) wspotudzial w zakresie przestrzegania postanowien regulaminu biblioteki (np. pomoc
w egzekwowaniu zwrotu ksigzek i rozliczen za ksiazki zagubione lub zniszczone).

lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia-wypozyczalni, w ktorym gromadzi si¢, ewidencjonuje,
opracowuje i wypozycza zbiory;

biblioteka szkolna posiada komputer z oprogramowaniem MOL oraz staty dostep do Internetu.

W bibliotece znajdujag si¢ stanowiska komputerowe dostgpne dla uczniow i nauczycieli z dostgpem do
Internetu i drukarki;

biblioteka szkolna jest miejscem gromadzenia nastepujacego rodzaju zbiorow: ksiazki: wydawnictwa
informacyjne, stowniki, encyklopedie, lektury wg wustalonego przez szkole kanonu, literaturg
popularnonaukowa, beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli
i uczniow, ptyty CD iDVD, przepisy oswiatowe iinne, pomoce dydaktyczne iinne wydawnictwa
potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotdéw nauczania, wydawnictwa z zakresu psychologii,
pedagogiki, filozofii, socjologii idydaktyk poszczegdlnych przedmiotow nauczania, wydawnictwa
zZwigzane z regionem;

Prasa i ksiggozbidr podreczny udostepniane sg W bibliotece a takze wypozyczane do pracowni na zajecia;
Finansowanie wydatkow biblioteki:

a)  podstawowym zrodiem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,

b)  planowane roczne wydatki biblioteki stanowig czes¢ sktadowa planu finansowego szkoty,

€)  dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicow i innych ofiarodawcow;

Czas pracy biblioteki:

a)  Dbiblioteka udostepnia swoje zbiory W czasie trwania zajg¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego,

b)  dni i godziny udostepniania zbioréw ustalane sg w zalezno$ci od liczby godzin ujetych w arkuszu
organizacji pracy szkoty.

5. Funkcje biblioteki szkolnej.

biblioteka ma za zadanie zaspakaja¢ zglaszane przez czytelnikow potrzeby czytelnicze i informacyjne;
biblioteka petni funkcje kulturalno-rekreacyjng poprzez:

a)  uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego,

b)  pomoc w organizowaniu imprez okoliczno$ciowych,

c)  gromadzenie materiatdw dotyczacych zycia kulturalnego i spotecznego,

d)  gromadzenie i udostepnianie zbiorow dotyczacych regionu i wsi,

e)  wspdlprace z innymi bibliotekami: Miejska Biblioteka Publiczng w Mosinie i Filia w Czapurach.
6. Zadania, obowiazki i uprawnienia nauczyciela bibliotekarza

nauczyciel bibliotekarz na rowni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-wychowawczej
pracy szkoty. Jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do udostepniania zbioréw biblioteki poprzez:
a)  wypozyczanie indywidualne do domu,

b)  udostepnianie ksiegozbioru podrecznego, oraz czasopism,

C)  wypozyczanie materiatdw bibliotecznych na lekcje,

d)  wypozyczanie ksigzek uczniom, nauczycielom, pozostalym pracownikom szkoly, rodzicom,
absolwentom szkoty

e)  wypozyczanie podrecznikow;
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3)

4)

5)

6)

Nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest do obstugi czytelnika i rozwijania kultury czytelniczej poprzez:
a) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych

b)  stwarzanie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet,

c) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna, i doskonalenie
umiejgtnoscei uczniow korzystania z warsztatu informacyjnego,

d)  indywidualng pomoc uczniom w korzystaniu z réznego typu wydawnictw,
e) udzielanie pomocy przy wyborach czytelniczych,
f)  przygotowywanie uczniom i nauczycielom materiatéw na okreslony temat,

g) opieka nad Centrum Multimedialnym — pomoc uczniom w obstudze urzadzen technicznych,
poszukiwanie materialow;

Nauczyciel bibliotekarz ~zobowigzany jest do podnoszenia stanu czytelnictwa i wiedzy
czytelniczo-medialnej poprzez:

a)  organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
b)  organizowanie imprez czytelniczych, konkursow, akcji promujgcych czytelnictwo,

C)  wspdlprace z rodzicami ucznidow, ze szkolnymi organizacjami i kotami zainteresowan,
d)  stosowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa,

e)  rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie U uczniéw nawyku
czytania i uczenia sig,

f)  inspirowanie kultury czytelniczej ucznidéw poprzez rozbudzanie irozwijanie ich indywidualnych
potrzeb oraz zainteresowan czytelniczych,

g) organizowanie okoliczno$ciowych wystaw, prelekcji, spotkan z pisarzami i tworcami;
Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z innymi nauczycielami oraz rodzicami w zakresie:
a)  wykorzystania zbiorow bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej,

b)  informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniow oraz przygotowania analiz
czytelnictwa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

c) informowania nauczycieli 0 nowosciach bibliotecznych,

d)  pomocy w organizowaniu uroczystosci szkolnych,

e)  konsultacji przy zakupie nowosci i lektur,

f)  przygotowania materiatow na lekcje,

g) gromadzenia materialow repertuarowych,

h)  ustalania listy lektur i terminéw ich omawiania,

i)  wypozyczania i przekazywania uczniom bezptatnych podrecznikdéw i materiatow ¢wiczeniowych,

J) udzielania pomocy nauczycielom przedmiotow, wychowawcom klas, kotkom zainteresowan w ich
codziennej pracy, w doskonaleniu si¢ i pracy tworczej,

k)  udostepnianie rodzicom uczniéw literatury i innych materiatow z zakresu wychowania w rodzinie,
przezwyciezania ktopotow wychowawczych, trudnosci i niepowodzen szkolnych,

[)  udzielanie informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci i wspotpracy w poznawaniu ich
preferencji czytelniczych,

m) popularyzowania nowoczesnych mozliwo$ci medialnych usprawniajgcych szybkie dotarcie do
réznorodnych informacji dostgpnych w bibliotece i innych zrodtach informacji;

Biblioteka szkolna wspolpracuje z innymi bibliotekami:

a) aktywnie wspotuczestniczagc W organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa
w bibliotekach innych szkot,
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b)  wspierajac dziatalno$¢ kulturalng biblioteki miejskiej w Mosinie i filii w Czapurach,

c)  wspotuczestniczac W lekcjach bibliotecznych, konkursach, spotkaniach organizowanych w innych
bibliotekach;

7 Nauczyciel bibliotekarz koordynuje pracg organizacyjno-techniczna biblioteki poprzez:
a)  gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
b)  organizacje udostepniania zbiorow,

€) odpowiedzialno§¢ =za stan i wykorzystywanie zbioréw, ewidencje zbiorow — zgodnie
z obowigzujacymi przepisami (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

d)  planowanie pracy biblioteki oraz sktadanie semestralnego irocznego sprawozdania zawierajacego
oceng¢ stanu czytelnictwa,

e)  prowadzenie dziennej, okresowej i rocznej statystyki wypozyczen,
f)  dbalo$¢ 0 wyposazenie i estetyke biblioteki,
g) selekcje zbiorow, czyli materiatdw zbednych i zniszczonych,

h)  prowadzenie dokumentacji bibliotecznej - dziennika pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowej,
rejestrow ubytkow,

i) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
) inwentaryzacje i zabezpieczanie zbiorow,
§ 71. Regulamin korzystania z biblioteki szkolnej.

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
obstugi szkoty za zasadach ogoélnie przyjetych.

Czytelnik zobowiazany jest do zapoznania si¢ i przestrzegania regulaminu biblioteki
Udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa sie w godzinach otwarcia biblioteki.

W bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku.

W czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywacé positkow.

Ksiegozbior wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu.

N o g ko Dd

. Z ksiegozbioru podrecznego oraz zbioroéw specjalnych mozna korzystac tylko w czytelni, zbiory te
udostgpnia nauczyciel bibliotekarz.

8.  Uzytkownicy maja wolny dostep do potek.

9. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki, kazda na okres nie przekraczajacy 1 miesigca, zwrot
winien nastgpi¢ niezwlocznie po przeczytaniu.

10. Uczen przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkurséw itp. ma prawo wypozyczy¢ jednorazowo wigcej
niz trzy ksiazki.
11. Wypozyczong ksiazke nalezy obejrzeé i zglosi¢ bibliotekarzowi ewentualne uszkodzenia,

12. Wypozyczone zbiory nalezy chroni¢ przed zniszczeniem lub zgubieniem

13. W przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwroci¢ takg samg ksiazke, O tej
samej lub wyzszej wartosci, po uprzednim porozumieniu si¢ Z bibliotekarzem.

14. Przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo zwrdcone do
biblioteki w terminie wyznaczonym przez bibliotekarza.

15. Czytelnicy, odchodzacy ze szkoly, zobowiazani sg do rozliczenia si¢ z biblioteka.
§ 72. Regulamin korzystania z ICIM.
1. Postanowienia ogdlne:
1) ICIM czynne jest w godzinach pracy biblioteki;
2) korzystanie z komputerow jest bezptatne;

3) z ICIM moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i pracownicy szkoty;
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4)
5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)

1
2)
3)
4)
5)

ICIM sktada si¢ ze stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu i drukarki;

z komputerow korzystamy tylko W obecnosci bibliotekarza lub innego dyzurujacego nauczyciela.
2. Zasady korzystania ze stanowisk komputerowych.

stanowiska komputerowe sg miejscem:

a) realizacji zadan indywidualnych, opartych na wyszukiwaniu informacji ~w Internecie,
opracowywaniu wiasnych dokumentow,

b)  uzytkowania programéw edukacyjnych dostepnych w bibliotece,
c)  zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczyciela;

komputery stuza wytacznie do celow edukacyjnych np. pisania artykutéw, referatdw, rozszerzania wiedzy
przedmiotowej, gromadzenia informacji do konkurséw, olimpiad przedmiotowych itp.;

komputery uruchamia i wytacza bibliotekarz;

uzytkownik komputera musi posiada¢ elementarng znajomo$¢ obstugi komputera oraz oprogramowania;
kazdy uczen korzysta tylko z przydzielonego mu stanowiska;

przy stanowisku moga znajdowac si¢ dwie osoby;

uczen zobowigzany jest poda¢ bibliotekarzowi tematyke zagadnien poszukiwanych w Internecie;

uczniowie moga uzywaé wiasnych ptyt CD oraz pendrive za zgoda opickuna ICIM. Przy korzystaniu
z ptyty lub pendrive uczen ma obowigzek sprawdzenia jej programem antywirusowym. Moze przy tym
skorzysta¢ z pomocy bibliotekarza;

Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidtowosci W pracy komputera nalezy natychmiast zglaszac
bibliotekarzowi;

Za mechaniczne uszkodzenia sprzgtu komputerowego odpowiedzialnos¢ ponosi uzytkownik.
w przypadku, gdy jest nieletni, jego rodzice lub opiekun;

Pod Zzadnym pozorem nie wolno uzytkownikom:

a)  samodzielnie uruchamiaé, przytaczac sprzetu i dotykaé okablowania,

b)  dokonywa¢ samowolnych zmian w strukturze danych na dyskach komputerow,

c) instalowac i usuwa¢ oprogramowania,

d)  zmienia¢ ustawienia sprzetu, systemu (w tym pulpitu, folderow itp.) i zainstalowanych programow,
e)  narusza¢ zasoby innych uzytkownikow sieci,

f)  podejmowac dziatania mogace spowodowac zaklocenia pracy sieci komputerowej,

g)  przynosi¢ i rozpowszechnia¢ nielegalne oprogramowanie,

h)  korzysta¢ z komputeréw W celach zarobkowych, wykonywac czynno$ci naruszajace prawa autorskie
tworcow lub dystrybutorow oprogramowania i danych.

Z drukarki korzysta si¢ w uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela bibliotekarza;

Uzytkownik korzystajacy z ICIM zobowigzany jest do pozostawienia po sobie porzadku na stanowisku
pracy (zasuna¢ krzesto, pozbiera¢ notatki).

§ 73. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
koordynowania dziatan w szkole;

zwickszenia skuteczno$ci dzialania;

ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;

doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;
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6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;
7 doskonalenia wspotpracy zespotowe;;
8) wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organizacji;
10)  ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktoérzy maja trudnosci w wykonywaniu zadan;
11)  zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;
3. W szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.

4.  Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze corocznie
dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespohu statego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub
zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego zadania
lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

6. Pracag kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7.  Przewodniczacego statego i doraznego (problemowego, zadaniowego) zespotu powotuje dyrektor
szkoty na wniosek cztonkdéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzglgdni¢ wniosku W przypadku, gdy istnieja
uzasadnione przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel
wystepuje jako strona W sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy W terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru osob
funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

9. Przewodniczacy zespolu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkotly
w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoly.

10. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich dotyczacych
ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakoniczenie roku szkolnego sprawozdanie
Z prac zespotu.

12. W ostatnim tygodniu wrze$nia odbywa si¢ zebranie wszystkich przewodniczacych zespotu. Na
zebraniu dokonuje si¢ koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala si¢ zakres wspolpracy iplan dziatan
interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje dyrektor szkoty.

13. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

14. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy W pracach zespotu.
15. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

16. Zesp6l ma prawo wypracowaé wewngtrzne zasady wspOlpracy, organizacji = spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rol i obowigzkow, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wlasne;j.

§ 74. Rodzaje zespotéw nauczycielskich i ich zadania.
1. W szkole powotuje si¢ nastgpujace state zespoty:
1) zespot przedmiotowy;
2) zesp6t do spraw §wietlicy szkolnej;
3) zespot wychowawczo-profilaktyczny;
4) zespo6t ds. badan i ewaluacji wewnetrzne;j;
5) zespot ds. promocji szkoty;
2.  Zadania zespotow.
1) Zadania zespotow przedmiotowych:

a)  opiniowanie przedstawianych program6éw nauczania poszczego6lnych przedmiotow,
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2)

3)

b)

d)
€)

p)
q)

Y

korelacja miedzyprzedmiotowa W zakresie tresci ksztatcenia,
ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,
ewaluacja przedmiotowych systemdéw oceniania,

wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach uczniom
0 zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych,

opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i 0Siagnig¢ uczniow,

analiza osigganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy,

dobor podrecznikow obowigzujacych w cyklu ksztalcenia,

opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym,

opiniowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych i metodycznych,

wymiana do$§wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy zajec,
wewngetrzne doskonalenie,

dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewngtrznego,

doradztwo metodyczne hauczycielom rozpoczynajacym prace W zawodzie,

ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie zmian do
statutu szkoty w tym zakresie,

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

rozwijanie zainteresowan iuzdolnien uczniow poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych,

inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli;

zadnia zespotu do spraw §wietlicy szkolnej:

a)
b)

c)

d)

€)

f)
9)
h)
i)
)

zapewnienie wlasciwej opieki uczniom przed lekcjami i po lekcjach,
opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji $wietlicy,

udzielenie pomocy nauczycielom wpracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza przez
wspotdziatanie  znimi W przygotowaniu uczniow do samodzielnej pracy umystowej
i samoksztalcenia,

zglaszanie i uzasadnianie wnioskow 0 zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia
swietlicy,

wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, zajecia pokazowe, omawianie scenariuszy
zajgc,

wewngtrzne doskonalenie,

dbanie 0 porzadek i bezpieczenstwo uczniow,

proponowanie zamian organizacyjnych pracy swietlicy,

dokumentowanie pracy i osiagniec¢ $wietlicy,

ewaluacja pracy $wietlicy,

zadania zespolu wychowawczo-profilaktycznego:

a)

b)

d)
€)

opracowywanie iewaluacja Programu Wychowawczo-profilaktycznego na podstawie diagnozy
potrzeb, ewaluacji wcze$niej obowigzujgcych programéw, wnioskoOw rodzicOw i propozycji
uczniow, a takze analizy sytuacji wychowawczej w szkole,

przedstawianie sprawozdan z realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego na radach
analitycznych po potroczu i na zakonczenie roku szkolnego,

analizowanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych,
doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli,

wymiana do§wiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”,
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4)

5)

1
2)

3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

f)  planowanie irealizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujacych prawa dziecka, zdrowe
odzywianie, ochrong¢ §rodowiska,

g) koordynacja dziatan profilaktycznych,

h)  udziat w postgpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza w relacjach
wychowawca — rodzic,

Zadania zespotu ds. badan i ewaluacji wewnetrznej:

a)  opracowanie projektu ewaluacji wewnetrznej,

b)  przygotowanie harmonogramu ewaluacji wewngtrzne;j,

C)  przygotowanie narzedzi do badan ewaluacyjnych,

d)  dokonywanie jakosciowe;j i ilosciowej analizy wynikow badan,

e)  wspdlpraca z innymi nauczycielami podczas ewaluacji wewngtrznej,

f)  przygotowanie sprawozdania z wynikow ewaluacji ze szczegdlnym wskazaniem wnioskow
i rekomendaciji,

Zespot ds. Promocji Szkoty:
a)  promowanie szkoty w §rodowisku lokalnym,
b)  upowszechnianie osiggnie¢ szkoty, sukcesow uczniow i nauczycieli,
c)  przekazywanie rzetelnych i obszernych informacji o szkole,
d)  kreowanie i podtrzymywanie pozytywnego wizerunku szkoty,
e)  promocja zewngtrzna szkoty,
f)  rozwijanie aktywnosci szkoty na zewnatrz,
g) prowadzenie: witryny internetowej szkoty, kroniki szkolne;j,
h)  eksponowanie osiagnie¢ placowki,
i) dbatos¢ 0 wyglad zewnetrzny | wewnetrzny szkoty (tablice na szkolnych korytarzach,
J) eksponowanie osiggnig¢ szkoty i uczniow na korytarzach szkolnych.
§ 75. 1. Pomoc medyczng zapewnia W szkole pielegniarka szkolna.
2. Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy:
wykonywanie i interpretowanie testow przesiewowych;

kierowanie postgpowaniem poprzesiewowym oraz sprawowanie opieki pielegniarskiej nad uczniami
objetymi tym postgpowaniem;

organizowanie profilaktycznych badan lekarskich;
prowadzenie grupowej profilaktyki fluorkowej;
czynne poradnictwo w zakresie opieki pielegniarskiej;

udziat w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukacji zdrowotnej oraz podejmowanie
innych dziatan w zakresie promocji zdrowia;

udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan, urazow i zatrué;

doradztwo dla dyrektora szkoly w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidw, organizacji positkéw
i warunkow sanitarnych w szkole;

prowadzenie dokumentacji medycznej ucznioéw wedtug obowigzujacych wzordéw.

3. Pielegniarka szkolna moze wykonywaé réwniez inne czynnosci w ramach posiadanych przez siebie

kwalifikacji, stosownie do zakresu opieki nad uczniami.

Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny
§ 76. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
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2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sa wedtug zasad obowigzujacych
w placowkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegbdlnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,
§ 77. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;j.

2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00, zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny czynny jest pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptatnie przez 5
godzin dziennie.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dhuzszego, odptatnego pobytu dziecka w placéwce. Wysoko$¢ oplaty
ustala organ prowadzacy.

5. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

6. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora.

7. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z CO najmniej sze§ciomiesigcznym
uprzedzeniem.

8. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia si¢ opieke W dyzurujacym oddziale
przedszkolnym w innej szkole.

9. W miesigcu wakacyjnym, W ktérym placéwka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci z innych szkot.

10. W okresie dyzuru petnionego przez oddzial przedszkolny rodzice dokonuja zgloszenia dziecka na
pismie W terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placowce.

11. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

12. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego przedszkolnego
programu nauczania umozliwiajacego realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

13. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, W szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki
jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

14. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja odrgbne
przepisy.
15. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

16. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece jednemu lub dwoém nauczycielom, zaleznie od zgody
organu prowadzacego.

17. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania z rodzicami.
§ 78. Bezpieczenstwo dzieci.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, W szczegdlnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez rodzicow
pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zaré6wno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddzialy uczestniczace W zajeciach lub nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci
rodzice.

3. Obowiazki opiekundow podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 79. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sa podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowiazani sa do powiadomienia O tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania
informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego niezwlocznego
odebrania.

§ 80. 1. Do oddziatu przedszkolnego moga uczgszeza¢ dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

2. Do oddzialu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrebnych przepisd6w odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 81. Rekrutacj¢ dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ W oparciu 0 zasade powszechnej
dostepnosci.

§ 82. 1. Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego prowadzona jest zgodnie z regulaminem naboru do
oddziatu przedszkolnego.

2. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane sg co roku przez organ prowadzacy i dost¢pne sa na
stronie internetowej szkoty i organu prowadzacego oraz na tablicy ogtoszen w szkole.

3. Niepodpisanie przez rodzicow W wyznaczonym terminie o$wiadczenia potwierdzajacego wolg
kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest réwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale
przedszkolnym.

§ 83. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50% niecobecno$¢ dziecka W miesiagcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna Z niespelnianiem
obowigzkowego roczneg0 przygotowania przedszkolnego.

2. Niespelianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisOw 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 84. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego:

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez Rodzicéw
lub upowazniong przez nich osobe petnoletnig.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza si¢ pozostawienie
samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4.  Dzieci przyprowadzane do zeroéwki szkolnej przed godzing 8.00 pozostajg pod opieka nauczyciela
dyzurujgcego.

5. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

6. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osob¢ begdaca w stanie wskazujagcym na spozycie
alkoholu lub begdaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

7. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje otym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekuncze;j.

§ 85. Rodzic zobowigzuje si¢ do:
1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka;

2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwalej, ciaglej nieobecnosci dziecka obejmujgcej co
najmniej 25 % dni w miesiacu kalendarzowym.

§ 86. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1. Poszanowania nietykalnoSci cielesnej innych dzieci i dorostych.

2. Poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych.

3. Wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie.

4.  Stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowiazujacych cala grupe.

§ 87. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:
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1. Wiadciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuficzego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j.

2. Pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza przedszkolem,
w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania
jego godnosci.

3. Korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4,  Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

5. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

6. Uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnoéci i niepowodzef, w tym pomocy specjalistycznej.

7. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godno$ci osobistej zgodnie z konwencja praw dziecka ipowszechng deklaracjg praw
cztowieka ONZ.

DZIAL V
Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 88. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada za jako$§¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy W szczegolnosci:
1) dbato$é 0 zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zajgé organizowanych przez szkofe;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowsze] wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom
zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatlu w lekcji,
formutowania wiasnych opinii i sadéow, wybdér odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;

3) ksztatcenie | wychowywanie mtodziezy W umitowaniu Ojczyzny, Ww poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie U ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodéw, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych wspdlnie
Z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢ 0 pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, a
W szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy 0 objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach,
gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel
zdiagnozowal wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw W sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci imlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisow
w sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania iopieki dla dzieci imtodziezy
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10)

11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)
24)
25)
26)

27)

niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie W specjalnych przedszkolach, szkotach
i oddziatach oraz w os$rodkach,

b)  posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

€) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach W uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d)  nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych wlit. a—c , ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli ispecjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach;

e) posiadajacych opini¢ lekarza 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania okre$lonych ¢wiczen
na wychowaniu fizycznym.

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezagce wiedzy i umiejetnosci ucznidow
z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;

uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony W wewnagtrzszkolnym systemie oceniania;
zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica;
udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

informowanie rodzicow 0 przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy ustalonej
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez pomoc
W rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udzialu w konkursach,
zawodach;

udzielanie pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie mozliwos$ci
i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

wspotpraca z wychowawca i samorzagdem Klasowym;
indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny udziat
we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej iudzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez, ODN lub inne
instytucje w porozumieniu z Dyrekcja szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo W uroczystosciach iimprezach organizowanych przez
Szkote, opieka nad uczniami skupionymi W organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub
innej formie organizacyjnej;

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pehlienie dyzuru przez cata przerwe migdzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i koficzenie
zaje¢ oraz innych zapisd6w kodeksie pracy;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow a takze potwierdzanie wlasnorecznym podpisem odbyte
zajecia;

kierowanie si¢ W swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej ucznia;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;
przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie 0 wiasciwe relacje pracownicze;

dokonanie wyboru podregcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu nauczania
i zapoznanie z nimi ucznidow i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade
Pedagogiczna;

uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:
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1

2)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze, prowadzone bezposrednio zuczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

zajecia 1 czynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym.

§ 89. Zadania wychowawcow klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a

W szczego6lnosci:

1

2)
3)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do
zycia W rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw W zespole uczniow pomigdzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkoéw rodzinnych i bytowych, ich
potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie idiagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

whnioskowanie 0 objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke
wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

ulatwianie adaptacji W Srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc W rozwiazywaniu konfliktow
Z rowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudno$ciami W nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw W szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem prac
zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu Klasie w celu
ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw W nauce: zwracanie szczegdlnej uwagi
zar6wno na ucznioéw szczego6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy majg trudnosci i niepowodzenia w
nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami
przyczyn niepowodzen uczniéw W nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do dalszego
podnoszenia wynikéw W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajgcia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy
tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé szkolnych imaja trudnosci
W uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankow do spolecznego dziatania oraz ksztattowania wlasciwych postaw moralnych,
ksztattowanie wiasciwych stosunkéw miedzy uczniami, zyczliwos$ci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu ws$rdod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie
umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ estetyke
klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu wolnego, pobudzanie
do réznorodnej dziatalnosci iaktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg
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aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i zamitowarn, interesowanie si¢ udziatlem uczniow w zyciu Szkoty,
konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci izaufaniu, m.in. poprzez
organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow wakacyjnych, zimowisk,
wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

17)  unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bledow i wad uczniow;

18) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie irozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale
takze - poprzez powierzenie zadafh na rzecz spraw iosob drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19)  wdrazanie uczniéw do dbania 0 zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczna, 0 stan higieniczny otoczenia oraz
do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

20)  wspolpraca z rodzicami, opiekunami uczniow W sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;

21)  udzielanie pomocy, rad iwskazéwek uczniom znajdujacym sie¢ W trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdéw po zasiggnigciu opinii ucznia, jego
kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar. Wychowawca ma prawo
ustanowi¢ przy wspotpracy z Radg oddziatlows wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptlat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje §wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz o$wiatowych,
poleceniami Dyrektora Szkoly oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 90. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia odno$nie
bhp i ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peti¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty. w czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciagtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych
norm. w szczegdlnosci powinien reagowa¢ na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidow
zachowania (agresywne postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety
okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow
z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore przeszkadzajg W czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiazku zamykania drzwi do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen szkolnych
oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku szkolnego
lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7 natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajacych
do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.
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4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ zdyzuru bez wustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow W odpowiedni
do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach iinnych urzadzeniach
technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo
i higieng¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po
sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zaj¢cia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji
elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczefstwa
uczniow.

8. Nie rozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja byé
prowadzone zaj¢cia stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin  rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw migedzysekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé sie i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowiazujacej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa
nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia
usterek nauczyciel ma prawo odmowic¢ prowadzenia zaje¢ W danym miejscu;

2) podczas zaj¢é nauczyciel nie moze pozostawié¢ ucznidw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, je$li stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé go
w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek
powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe ucznidow W czasie zajeé. Korygowaé zauwazone
btedy i dba¢ o0 czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwaltownego ich
otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniow cheacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia
wilasciwego o$wietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania W razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami W czasie zagrozenia.

§ 91. 1. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni z kodeksu pracy na umowe O prace W szkole sg
pracownikami samorzagdowymi i podlegaja regulacjom ustawy 0 pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegbtowy zakres obowigzkow na
zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkoéw jest potwierdzane podpisem
pracownika.
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3. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy W szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom iosobom fizycznym oraz udostgpnianie dokumentow
znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie
zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmoéci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwladnymi oraz
wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig W miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiej¢tnosei i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikoOw na stanowiskach urzedniczych 0 prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10)  zlozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora Szkoty, o§wiadczenia
0 stanie majatkowym.

§ 92. Zakresy zadan na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny Szkoty.

§ 93. 1. w Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany znaé i przestrzegaé postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza wlasnorgcznym
podpisem.

§ 94. w szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi Statutami i obowigzujacymi W tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§ 95. w Szkole moga dziataé stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoly. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VI
Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§96. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie 2z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 97. 1. Na wniosek rodzicow nauke W szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjgcia nauki
szkolnej.

2. Decyzje 0 wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktdre zostalo wezesniej przyjete do szkoty
podstawowej jest zwolnione z rocznego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego.

3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 98. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1.  Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej do ktorej zostato przyjete
dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowiazku szkolnego.
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3. Wnhiosek sktada si¢ wroku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spelnianie obowigzku szkolnego.

§ 99. Inne formy spetniania obowiazku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkola na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka ina wniosek rodzica(prawnego
opiekuna).

2. Dziecko spelniajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak W ust. 1 moze otrzyma¢ swiadectwo
ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme spelniania obowigzku szkolnego lub
nauki.

§ 100. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 101. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§ 102. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowigzani do:
1. dopehienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2. zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajgcia szkolne;

3. zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajeé;
4.

informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie
ktérych dziecko mieszka, 0 realizacji obowiazku szkolnego poza szkota obwodowa.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki uczniow
§ 103. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego zgodnie z zasadami pracy umystowej, ktorg winien
uwzglednia¢ tygodniowy rozktad zajec.

2) opieki wychowawczej, tym samym oczekiwania od dorostych pracownikow szkoty pomocy
W rozwigzywaniu swoich problemow w sprawach rodzinnych, osobistych i kolezenskich.

3) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoleczne;j.

4) ochrony i poszanowania godnosci.

5) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkoly oraz wyznawanej religii — jesli nie
narusza tym dobra innych oséb.

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, sprawiedliwej,
obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce.

7) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego.

8) uczestnictwa W zajeciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych zgodnie ze swymi zdolno$ciami
i zainteresowaniami, oraz do reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych

itp..

9) korzystanie z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas
zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

10) wplywanie na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole, zgtaszanie uwag i wnioskow dotyczacych wszystkich spraw zwigzanych z zyciem
szkoty.

11)  indywidualnego toku nauki po spetnieniu odpowiednich warunkéw.

12) w drodze do ize szkoty uczen moze korzystaé bezplatnie z autobusu komunikacji podmiejskiej pod
warunkiem posiadania waznej legitymacji uczniowskie;j.

§ 104. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych W statucie szkoty w szczeg6lnosci:
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1
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

godnie reprezentowac szkole — swoim postgpowaniem nie powinien godzi¢ w dobre imi¢ szkoty;
poznawa¢ histori¢ szkoty, a takze postaé jej patrona;
dba¢ o schludny wyglad. Uczen winien by¢ czysty i dba¢ o estetyke ubrania;

przestrzega¢ podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz
obowigzujacego stroju od$wigtnego:

a)  dziewczeta — biata bluzka i ciemna spddnica,
b)  chlopcy — biata koszula, ciemne spodnie;

uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wilasnym rozwojem, sumiennie wykonywaé przyjete lub
przydzielone zadania, aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoly, rozwija¢ swe
zdolno$ci i zainteresowania oraz punktualnie i regularnie uczeszezaé na zajecia i wlasciwie zachowywaé
si¢ w ich trakcie;

nalezycie dba¢ o to, aby uzyskane oceny i informacje szkoly byty wpisane do dzienniczka i podpisane
przez rodzicow;

usprawiedliwia¢ nicobecno$¢ w szkole w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od zakonczenia absencji;

w danym dniu zwolnienia z zaje¢ szkolnych moze udzieli¢ dyrektor lub wychowawca na pisemng prosbe
rodzicow;

chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad wspéizycia spotecznego — zachowanie ucznia nie
moze zagrazac bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu oraz kolegow:

a)  ze wzgledu na bezpieczenstwo dziewczeta nie noszg do szkoty dhugich kolczykow,
b)  uczniowie nie przynosza do szkoty wartosciowych przedmiotow i ostrych narzedzi,

c) na lekcjach i przerwach nie uzywaja telefonow komérkowych, dyktafondéw, odtwarzaczy mp3 itp.
Uczen podczas pobytu W szkole ma obowiazek wylaczy¢ posiadany sprzet,

wlasciwie odnosi¢ si¢ (z szacunkiem) do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz uczniow;

dba¢ o tad, porzadek i higien¢ osobista oraz wspodlne dobro: wyposazenie (sprzgt, meble, urzadzenia),
pomoce i przybory szkolne:

a) przed rozpoczeciem zaje¢ uczniowie ustawiajg si¢ przed izbg lekcyjng i oczekujg na nauczyciela,
ktory wprowadza ich do klasy,

b) w czasie przerw miedzy lekcjami uczniowie przebywaja na wyznaczonym Korytarzu lub boisku
szkolnym,

€) po zakonczonych lekcjach uczniowie pozostawiajag W porzadku i czystoSci sale lekcyjng, w ktorej
przebywali,

d) przebywac w czasie zajec¢ szkolnych na terenie szkoty i nie opuszczaé jej bez zgody nauczyciela,

e) posiada¢ dzienniczek ucznia, oraz legitymacje szkolng, oraz chroni¢ je przed zniszczeniem lub
zgubieniem.

§ 105. 1. Uczniowie mogg otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:
bardzo dobre wyniki w nauce;

prace spoleczna;

dziatalno$¢ wolontariacka;

wzorowg postawe W szkole i poza nig;

wybitne osiggnigcia;

dzielno$¢ i odwagg;

2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:

pochowata wpisana do dzienniczka ucznia idziennika elektronicznego, kroniki klasowej (jesli jest
prowadzona);

pochwata wychowawcy klasy przyznana za;
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a)  dlugotrwalg pomoc kolezenska,
b)  prace¢ narzecz klasy,

c) indywidualne inicjatywy, realizowanie ciekawych pomystow, np. przygotowanie konkursu,
przeprowadzenie zaj¢c itp.;

3) pochwata dyrektora szkoty w obecnosci catej spotecznosei szkolnej przyznawana w szczegoélnosci za:
a)  100% frekwencje podczas catego roku szkolnego;

b)  indywidualne inicjatywy, realizowanie ciekawych pomystéw (np. dzialania charytatywne, akcje
spoteczne, prowadzenie debaty uczniowskiej);

€)  najwyzszy wynik na sprawdzianie przeprowadzanym w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
4) dyplom wreczany W szczegolnosci za:
a)  udziat w konkursie szkolnym i migdzyszkolnym;
b)  udzial w zawodach sportowych;
5) list pochwalny do rodzicow w szczegdlnosci za:
a)  bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie na koniec etapu edukacyjnego;
b)  efektywne petnienie funkcji w klasie;
6) nagroda rzeczowa, finansowa;
7 wpis na $wiadectwie szkolnym zgodnie z odrgbnymi przepisami;
8) tytul absolwenta szkoty.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod w edukacji wczesnoszkolnej:

1) »Mistrz ortografii” - pisze poprawnie dyktanda sprawdzajace z zakresu obowigzujacego w danej klasie
(dyplom i statuetka na forum szkoty);

2) »Wzorowy uczen" — uczen, ktory uzyskat bardzo wysokie wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie
(nagroda i dyplom na forum klasy);

3) »Milosnik ksigzek" - umie korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej, wyrdznia si¢ duza iloscia ksigzek
przeczytanych w ciagu roku szkolnego(dyplom i statuetka na forum szkoty).

4. Nagrody przyznaje dyrektor z inicjatywy wiasnej, na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
opiekuna samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow lub rady pedagogiczne;.

5. Nagrody moga by¢ finansowane z budzetu szkoty, rady rodzicow lub innych zrodet.

§ 106. 1. Za nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie szkoly, zarzadzen dyrektora, polecen
wychowawcow i nauczycieli oraz ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego stosuje sie nastepujgce kary
ustne lub pisemne:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagana dyrektora szkoty;

5) zakaz udziatu w dyskotece szkolnej lub innej imprezie;

6) zakaz udziatu w zajgciach, imprezach pozalekcyjnych lub wycieczkach;
7) pozbawienie pelnienia funkcji;

8) zakaz reprezentowania szkoty.

2.  Przestankami do zastosowania kar jest jakiekolwiek naruszenie porzadku wynikajgce z polecen
nauczycieli, dyrektora, Statutu lub innych przepisow obowigzujacego prawa, W szczego6lno$ci: za naruszenie
godnosci osobistej innych osob, naruszanie ustalonego porzadku, uniemozliwiajace prowadzenie statutowych
zadan szkoty, a nadto:

1) opuszczanie terenu szkoly W czasie okre§lonym przez dzienny rozktad zaj¢¢ ucznia;
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2) palenie papierosow, bojki uczniowskie, nagminne opuszczanie zaje¢ lekcyjnych;

3) niewlasciwe zachowanie podczas wspdlnych wyj$é, wycieczek, zaje¢ edukacyjnych i przerw;

4) nagminne uzywanie wulgaryzmow;

5) niszczenie mienia szkolnego oraz osobistego kolezanek i kolegow;

6) korzystanie z telefonow komoérkowych iurzadzen elektronicznych niezgodne z zasadami opisanymi
w Statucie;

7 zachowania zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu;

8) niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan na rzecz klasy i szkoty;

9) dyskryminowanie kolezanek lub kolegéw z jakiegokolwiek powodu;
10) powtarzajace si¢ niewtasciwe zachowania wobec nauczycieli, pracownikow szkoly oraz innych uczniow.

3. O rodzaju zastosowanej kary decyduja okoliczno$ci naruszenia, W szczeg6lnosci takie jak: stopief
winy, stopien zagrozenia dla bezpieczenstwa innych ucznidw lub nauczycieli, ucigzliwo$¢ skutkéw, rozmiar
ewentualnej szkody, powtarzalno$¢ dokonywanych naruszen.

4. Dyrektor szkoty zawiadamia policje W przypadku czynéw 0 znamionach przestgpstwa,
W szczegodlnosci takich jak:

1) kradziez;
2) spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby;

3) inne przypadki tamania przepisow obowigzujacego prawa W szczegdlno$ci prawa karnego iprawa
wykroczen.

5. O kazdej zastosowanej karze informowani sg niezwtocznie rodzice ucznia.

6. Od natozonej kary uczen lub jego rodzice mogg W ciagu 7 dni od dnia zawiadomienia 0 ukaraniu,
wnies$¢ pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty.

7. O uwzglednieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decyduje dyrektor szkolty po zasiegnieciu opinii
wychowawcy ucznia i Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego.

8.  Uczen moze zwrdci¢ si¢ W terminie 3 dni od orzeczenia kary do samorzadu uczniowskiego lub rady
pedagogicznej z prosba 0 uzyskanie porgczenia. z chwilg uzyskania porgczenia wykonanie kary moze zostaé
zawieszone na okres proby, ktérego czas trwania W porozumieniu z pedagogiem szkolnym okre§la wychowawca
klasy.

9. W przypadku naruszenia praw dziecka rodzice ucznia sktadajg pisemng skarge do dyrektora szkoty.

10. Dyrektor, w wyjatkowych sytuacjach (np. trudnosci adaptacyjne dziecka, problemy srodowiskowe,
potrzeba zmiany srodowiska szkolnego), moze wystapi¢ do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

DZIAL VII

Zasady oceniania osiggnie¢ zaje¢ edukacyjnych, zachowania, klasyfikowania oraz promowania
uczniéow (Wewnatrzszkolny System Oceniania)

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne (WSO)
§ 107. 1 Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ W ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
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2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w przypadku
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

4.  Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego inorm
etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w regulaminie ucznia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7 umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

6.  Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

8.  Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Rozdzial 2
Ogolne zasady oceniania zaje¢ edukacyjnych (WSO)

§ 108. 1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych W uczeniu sig, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Ustala si¢ nastgpujace sposoby powiadamiania rodzicow 0 osiagnieciach ich dzieci:
1) wpis do dziennika elektronicznego;
2) wpis do dzienniczka ucznia;
3) wpis do zeszytu przedmiotowego;
4) zebranie z rodzicami;

5) drzwi otwarte;
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6) kontakt telefoniczny odnotowany przez wychowawce lub nauczyciela w dzienniku elektronicznym;
7) list polecony do rodzicéw ucznia.

3. Za ocenianie w dzienniku elektronicznym, zeszytach przedmiotowych odpowiedzialni sg
nauczyciele przedmiotu, za$ za stopnie W dzienniczku ucznia, uczen.

4.  Uczen zna kryteria oceniania oraz formy i sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych (wiedza,
umiejetnosci) Z kazdego przedmiotu.

5. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak ijego rodzicéw, obiektywne i stanowig informacje
0 spetlnianiu wymagan programowych zgodnie Z przyjetymi kryteriami wymagan na poszczegolne stopnie.

6. Ocenione formy pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia s udostgpniane do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom na zasadach, o ktérych mowa w § 110.

7. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny jego wiedzy i umiejetnosci
z danego przedmiotu.

8. Ocenianie poziomu wiedzy iumiej¢tnosci ucznia powinny by¢ dokonywane Systematycznie
i roztozone rytmicznie W czasie.

9.  Ocenianie uczniow powinno obejmowac nastepujace formy:
1) formy ustne;
2) formy pisemne;
3) formy praktyczne;
4) aktywnos¢.

10. Uczniowi mozna ustali¢ ocen¢ klasyfikacyjng na podstawie co najmniej 3 ocen biezacych
uwzgledniajacych co najmniej trzy rézne formy oceniania o, ktorych mowa w pkt. 9.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
W szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury
fizycznej.

12. Sprawdzanie wiadomos$ci i umiejetnosci w formie pracy klasowej i sprawdzianu odbywa sie¢ z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem wg nastgpujacych zasad:

1) w danym dniu moze odbywac si¢ tylko 1 taka forma pracy podlegajaca ocenie a W ciggu tygodnia nie
wiecej niz 3;

2) sprawdzian nauczyciel sprawdza iocenia wciggu 1 tygodnia natomiast prace klasowa w czasie nie

dtuzszym niz 2 tygodnie;
3) kartkowki nauczyciel sprawdza i ocenia w czasie nie dtuzszym niz 3 dni;
4) odpowiedzi ustne oceniane sa na danej lekc;ji;

5) kazdy uczen ma prawo do poprawienia pracy klasowej i sprawdzianu.
13. Przedmiotowe systemy oceniania okreslaja:
1) szczegbdtowe warunki, formy i sposoby oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

2) szczegOlowe sposoby poprawy uzyskanych wynikow z poszczegdlnych form i sposobow sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych.

14. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Rozdzial 3
Dostosowanie wymagan i zwolnienia uczniow z zajeé edukacyjnych (WSO)

§ 109. 1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia umozliwiajgc sprostanie tym wymaganiom, na podstawie:
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1) orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania;

2) opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej lub innej poradni specjalistycznej, publicznej lub
niepublicznej;

3) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow tej szkoty;

4) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreSlonych ¢éwiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na
podstawie opinii 0 braku mozliwoéci uczestniczenia ucznia W tych zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia Zzzaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Zwolnienie z ¢éwiczen fizycznych nie musi oznacza¢ zwolnienia z obecno$ci ucznia na tych
zajeciach. Obecno$¢ ucznia podczas zaje¢ wychowania fizycznego jest wskazana, aby uczen zapoznat sig
Z treSciami podstawy programowej tego przedmiotu.

Rozdzial 4
Tryb zaliczania zajeé z ,,wychowania do zycia w rodzinie (WSO)

§ 110. 1. Poczawszy od klasy czwartej wramach zaje¢ lekcyjnych realizowane sg zagadnienia
»Wychowania do zycia W rodzinie”.

2. Uczniowie, ktérych rodzice wyrazili zgode na uczestnictwo W zajeciach ,,wychowanie do zycia
W rodzinie”, zobowigzani sa do udzialu we wszystkich zajgciach, a ewentualna nieobecno$¢ musi byé
usprawiedliwiona.

3. Jesli uczen uczestniczyt w ponad polowie zajgé, otrzymuje zaliczenie z tych zajeé w postaci wpisu
w dzienniku lekcyjnym ,,uczestniczyl” albo ,,uczestniczyta”.

4. Zajecia te nie podlegaja ocenie inie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

Rozdzial 5
ObowiazKki nauczyciela W procesie oceniania uczniow (WSO)

§ 111. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego, w terminie do 30 wrzesnia, informuje
uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania:

a) w klasach 1-3 rodzicom podaje si¢ sposoby oceniania oraz szczegdtowe kryteria oceniania
i wymagania na poszczegodlne poziomy oczekiwan (przedmiotowy system oceniania), oraz elementy
informacji zwrotnej stosowanej oceny ksztaltujgcej, co odnotowane zostaje w dzienniku
elektronicznym po pierwszym zebraniu z rodzicami;

b) w klasach 4-6 rodzicom podaje sie szczegétowe kryteria ocen iwymagania z poszczegdlnych
przedmiotow (przedmiotowe systemy oceniania), co odnotowane zostaje w dzienniku
elektronicznym po pierwszym zebraniu z rodzicami;

c) w Klasach 4-6 uczniowie o kryteriach ocen i wymaganiach informowani sa na zaj¢ciach z danego
przedmiotu, co odnotowane zostaje w formie notatki w zeszycie przedmiotowym i dzienniku
elektronicznym w okienku tematu lekcji danego przedmiotu,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klas na poczatku kazdego roku szkolnego, w terminie do 30 wrze$nia informuje
uczni6ow oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach ustalania oceny zachowania;

2) zasadach (regulaminie) punktowej oceny zachowania ucznia (dotyczy klas 4-6), w szczegblnosci o tym:
a)  kto i wjaki sposob proponuje ocene zachowania,
b)  co wplywa na jej podwyzszenie lub obnizenie,

c) jaka jest mozliwo$¢ zmiany ustalonej oceny rocznej zachowania w przypadku naruszenia zasad
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sg w formie:
1) ustnej na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu wrzes$niu,

2) wydrukowanej broszury przekazanej rodzicom na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu wrzeéniu;

3) indywidulanych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawcs;
4) informacji na stronie http://szkolaczapury.pl/szkola/dokumenty-szkolne/wewnatrzszkolny-system-
oceniania/.
Rozdzial 6

Rodzaje ocen szkolnych (WSO)
§ 112. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a)  $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza;
b)  roczne — na zakonczenie roku szkolnego.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow:

1) kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika elektronicznego oraz dzienniczka ucznia bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali;

2) sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania sg
udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom w terminie do 7 dni od zgloszenia tego faktu przez rodzica lub
ucznia w formie ustalonej przez nauczyciela;

3) wypozyczone pisemne prace do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom uczen jest zobowigzany
odda¢ wraz z podpisem rodzica w terminie ustalonym w przedmiotowym systemie oceniania,;

4) w przypadku nieoddania pracy klasowej, rodzic pisemnie informuje, ze nie zglasza zadnych zastrzezen do
oceny i potrzeby jej uzasadnienia.

3. Nauczyciel ustnie uzasadnia wystawiong ocene biezgca, $rédroczng i roczng:

1) uzasadnienie wskazuje na dobrze opanowana wiedzg lub umieje¢tnosé, braki w nich oraz sposoby ich
poprawy przez ucznia;

2) fakt ustnego uzasadnienia oceny biezgcej, Srodrocznej irocznej nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym;

3) jezeli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie ustne za niewystarczajace, moze zlozy¢ pisemny wniosek do
dyrektora szkoty 0 sporzadzenie uzasadnienia oceny na piSmie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie
i przekazuje je do sekretariatu szkoty w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku;

4) uzasadnienie ocen biezacych za rdézne formy pracy ucznia obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi kryteriow wobec jego pracy: co uczen zrobit Zle, co uczen ma poprawic,
W jaki sposob uczen ma poprawi¢ ocenge, jak ma pracowac dalej;
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5) uzasadnienie oceny $rddrocznej irocznej obejmuje odniesienie si¢ do wezesniej ustalonych i znanych
uczniowi wymagan na poszczegolne oceny: jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat, a
jakie musi jeszcze opanowac (§110).

Rozdzial 7
Skala ocen z zajeé edukacyjnych (WSO)

§ 113. 1. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej ustala si¢ wedlug skali:

1) stopien celujgcy -
2) stopien bardzo dobry -
3) stopien dobry -
4) stopien dostateczny -

5) stopien dopuszczajacy -

P N W s~ 01O

6) stopien niedostateczny -

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢é oraz wktadanego wysitku
stosuje si¢ ocenianie opisowe zZ zachowaniem zasad informacji zwrotnej oceniania ksztattujacego. Kazda biezaca
forma sprawdzania osiggni¢¢ ucznia kwitowana jest komentarzem ustnym. Wigksze formy pisemne zawieraja
pisemna recenzje¢, uwzgledniajaca obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki
W wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ pracg;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dale;j.

3. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych umiej¢tnosci na
zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

4. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli
w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku lekcyjnym jest znany
uczniom i rodzicom

5. W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,—7, gdzie ,,+” oznacza osiagniecia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

6. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi (sposob przeliczania pluséw | minuséw na
poszczegodlne oceny jest okre§lony przez przedmiotowe systemy oceniania).

7. W Kklasie trzeciej nauczyciele mogg stosowac oceny biezgce (sumujgce) wyrazone W skali od 1 do 6
lub skalg procentowa (szczegoétowe zasady oceniania W edukacji wczesnoszkolnej okresla jej przedmiotowy
system oceniania).

8. W Kklasie trzeciej mogg by¢ dodatkowo wprowadzane oceny sumujace czyli wyrazone za pomoca
cyfr od 1 do 6 lub skalg procentowa.

% mozliwych do uzyskania punktéw ocena
100 celujaca 6
99-90 bardzo dobra 5
89-75 dobra 4
74-51 dostateczna 3
50-31 dopuszczajaca 2
30-0 niedostateczna 1
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9.

W klasach I11-VIIT przy ocenie prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania

procentéw mozliwych do uzyskania punktéw na oceng:

1

2)

3)

4)

5)
6)
7)

1

% mozliwych do uzyskania punktow ocena
100-97 celujaca 6
96-86 bardzo dobra 5
85-71 dobra 4
70-51 dostateczna 3
50-30 dopuszczajaca 2
29-0 niedostateczna 1

10. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow W klasach IV-VIII sa:

praca klasowa:

a)  obejmuje materiat co najmniej jednego dziatu,

b)  zapowiadana jest z tygodniowym wyprzedzeniem,
€)  czastrwania minimum 1 godzina lekcyjna;
sprawdzian:

a)  obejmuje materiat Z wigcej niz trzech ostatnich tematow,
b)  zapowiadany jest z tygodniowym wyprzedzeniem,
c)  czastrwania: 20 — 25 minut;

kartkowka:

a)  obejmuje materiat z trzech ostatnich tematow lekcji;
b)  moze by¢ niezapowiedziana;

odpowiedz:

a)  obejmuje materiat z trzech ostatnich tematow lekcji;
b)  moze by¢ niezapowiedziana;

praca domowa;

praca i aktywnos¢ na lekcji;

dodatkowo oceniane sg:

a)

b)

c)

11.

rézne formy aktywnosci na zajeciach lekcyjnych ipozalekcyjnych (udziat w dodatkowych
zajeciach, konkursach, zawodach),

samodzielne wykonywanie prac plastycznych, prac praktycznych, tworcze rozwigzywanie
probleméw, wykonania muzyczne;

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu,, ksiazki, przyboréw, stroju
sportowego).

Ustala si¢ nast¢pujace ogolne kryteria wymagan na poszczegodlne stopnie:

oceng celujacy:

a)

b)

c)
d)

otrzymuje uczen, ktory posiadl pelng wiedzg przewidziang wymaganiami podstawy programowej
w danej Kklasie,

samodzielnie itworczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w praktyce,

wykonuje zadania dodatkowe (projekty, referaty), poszukujac informacji z r6znych zrodet,

proponuje nieckonwencjonalne rozwigzania,
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e) rozwigzuje zadania nietypowe, 0 wysokim stopniu trudnosci lub osiaga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na
szczeblu wojewddzkim (regionalnym), ogélnopolskim wzglednie posiada inne poroéwnywalne

osiggniecia;
2) ocene bardzo dobra:

a) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelen zakres wiedzy iumiejetnosci okreslone podstawg

programowa danej klasy oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami,

b)  rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne zawarte w podstawie programowej,

c)  potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach,

d) wykazuje duza samodzielno$¢ ipotrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ zréznych zrodet
informacji,

e)  osiaga sukcesy w szkolnych konkursach;

3) ocene dobrg;

a)  otrzymuje uczen, ktory opanowat W stopniu dobrym podstawe programows,

b)  poprawnie i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

€)  potrafi korzysta¢ ze zrodet informacji wskazanych przez nauczyciela;

4) ocen¢ dostateczna:

a) otrzymuje uczen, ktéry opanowal W stopniu dostatecznym podstawe programowg zawartych
W minimum programowym,

b)  rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

c)  potrafi korzysta¢ z r6znych Zrodet informacji pod kierunkiem nauczyciela;

5) ocene¢ dopuszczajaca;

a)  otrzymuje uczen, ktory opanowat W stopniu minimalnym podstawg programowa, ale powstate braki
nie przekraczaja mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b)  uczen rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne przy wsparciu nauczyciela;

6) ocene niedostateczng:

a)  otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowsg
w danej klasie, a braki uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest
W stanie rozwigza¢ zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudno$ci, nawet przy
pomocy nauczyciela.

Rozdzial 8
Ocenianie w klasach 1-3 (WSO)

§ 114. 1. Biezgce ocenianie i dokumentowanie osiggnie¢ uczniow w nauce w klasach 1-3 realizowane jest
w formie:
1) ustnej (podczas zajgé uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonal, co osiagnat oraz

wskazowki co poprawi¢, udoskonali¢ i nad czym jeszcze popracowac);
2) pisemnej w zeszycie i ¢wiczeniach ucznia;
3) elektronicznej w e-dzienniku.

2. Dokumentowanie osiagnig¢ uczniow w klasach 1-3 w dzienniku elektronicznym realizowane jest
w formie:
4) oceny opisowej:

a)  wybor przez nauczyciela pozycji powyzej oczekiwan — gdy uczen wykazuje sie wiedza lub
umiejetnosciami wykraczajacymi poza podstawe programowa,

b)  wybdr przez nauczyciela pozycji zgodnie z oczekiwaniami — gdy uczen opanowat wiadomosci
i umiejetnosci objete podstawg programows,
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€)  wybdr przez nauczyciela pozycji ponizej oczekiwan — gdy uczen nie opanowal wiadomosci
i umiejetnosci objetych podstawa programowa.

5) oceny ksztattujacej zawierajacej obowigzkowo cztery elementy (informacja zwrotna):
a)  wyszczegollnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b)  odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnié
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnoscei,

C)  przekazanie uczniowi wskazowek, W jaki sposob powinien poprawi¢ prace, swoje umieje¢tnosci
i wiadomosci,
d)  wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowaé dale;.
6) oceny sumujacej w skali 1-6 tylko w klasach 3.

7) do kazdej oceny edukacyjnej w dzienniku elektronicznym nauczyciel ma mozliwo$¢ wstawienia
dodatkowego komentarza, ktéry stuzy¢é ma przekazaniu dodatkowych informacji uczniom oraz rodzicom
0 postepach edukacyjnych ucznia.

3. Pisemnymi formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie w klasach 1-3 sa:
1) prace samodzielne;
2) karty pracy;
3) kartkowka, sprawdzian - badanie poziomu umiejetnosci;
4) testy na zakonczenie klasy 1 i 2.
5) test kompetencji na zakonczenie klasy 3,
4. Ocenie w klasach I-11T moga podlega¢ rowniez inne aktywnosci uczniow:
1) ustne i pisemne wypowiedzi ucznia;
2) przygotowanie do zaj¢c;
3) praca na lekcji (indywidualna i w grupie);
4) praca domowa;
5) aktywno$¢ na zajgciach,
6) Zeszyty, ¢wiczenia i karty pracy;
7) prace plastyczno-techniczne;
8) aktywnos¢ ruchowa i muzyczna.

5. W ocenianiu w edukacji wczesnoszkolnej bierze si¢ pod uwage postawy ucznia, jego
zaangazowanie, wysitek i mozliwosci.

6. Napierwszym zebraniu zrodzicami nauczyciele informuja rodzicow iucznidéw 0 sposobach
dokumentowania iprowadzenia obserwacji osiagnie¢ edukacyjnych izachowania, co jest odnotowywane
w dzienniku elektronicznym.

7. W trakcie calego roku szkolnego wszyscy nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej kazdorazowo
przed rozpoczeciem nowego bloku przekazuja rodzicom za posrednictwem poczty dziennika elektronicznego
jakie umiejgtnosci powinno dziecko naby¢ po danym bloku tematycznym.

Rozdzial 9
Klasyfikacja Srédroczna i roczna oraz promowanie uczniow (WSO)

§ 115. 1. Podsumowanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé edukacyjnych i zachowania odbywa si¢
dwa razy w roku szkolnym przez:

1) klasyfikacj¢ $rodroczng organizowana W ostatnim tygodniu zaj¢¢ szkolnych przed feriami zimowymi nie
pdzniej jednak niz do 31 stycznia a dzien jej realizacji (rada klasyfikacyjna) konczy pierwsze potrocze;

2) klasyfikacje roczng organizowang W przedostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
zakonczona rozdaniem §wiadectw.
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2. Sroédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

3. Ocena roczna uwzglednia ocene z pierwszego i drugiego okresu.
4. W klasach 4-6 wystepuje ,,wagowy system ocen’:
1) ocena srodroczna, roczna jest Srednig wszystkich ocen biezacych obliczonych wg $redniej wazonej;

2) kazda ocena czastkowa z przedmiotu musi posiada¢ w dzienniku elektronicznym swoja specyfikacje
W postaci okre$lonej wagi;

3) kazdy nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania ustala wage ocen biezacych z uwzglgdnieniem
specyfiki danego przedmiotu;

4) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki gdzie nalezy
W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkiladany przez ucznia W wywiazywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznosé
udzialu W zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej a ocena $rddroczna lub roczna nie musi wynikaé ze $redniej wazonej. Szczegdtowy sposob
uzyskania ocen klasyfikacyjnych okreslaja przedmiotowe systemy oceniania z tych przedmiotow.

5. O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie
nagannej zachowania wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw na 30 dni przed terminem zebrania
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej poprzez wpis do dziennika elektronicznego oraz karty informacyjnej
i wyegzekwowaniu potwierdzenia otrzymania tej informacji od rodzicow. W przypadku, nieobecnosci ucznia
wychowawca klasy powiadamia rodzicow 0 ocenach negatywnych listem poleconym (decyduje data nadania
listu).

6. W klasach 4-6 nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy
informujg ucznia irodzicow 0 przewidywanych dla niego $rodrocznych irocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej §rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 7 dni przed
terminem zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w formie:

1) elektronicznej - zapis ocen w wyznaczonym miejscu w dzienniku elektronicznym;
2) papierowej - przekazanie uczniowi wykazu ocen - karta informacyjna.

7. Warunki itryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) warunkiem poprawy przewidywanej rocznej edukacyjnej oceny opisowej w klasach 1-3 oraz uzyskania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych w klasach IV-VI jest zlozenie przez ucznia (tylko w klasach 4-6) lub rodzicow pisemnej
prosby do dyrektora szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana;

2) warunkiem ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana jest:

a) posiadanie frekwencji na zajgciach z danego przedmiotu nie nizszej niz 80% (za wyjatkiem
dtugotrwatej choroby),

b)  usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

C)  przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form pisemnych chyba, ze uczen nie
mial mozliwoS$ci napisania pracy klasowej lub sprawdzianu,

d)  uzyskanie z wszystkich form pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena niedostateczna),
réwniez W trybie poprawy ocen niedostatecznych chyba, ze uczen nie miat mozliwos$ci poprawy,

e)  skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, wtym — konsultacji
indywidualnych.

3) zastrzezenia moga by¢ zgloszone W ciagu 2 dni po przekazaniu informacji 0 przewidywanej ocenie
opisowej w klasach 1-3 iocenach przewidywanych w dzienniku elektronicznym w klasach 4-6 i nie
pdzniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

4) dyrektor szkoty przekazuje prosbe nauczycielowi zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy;

5) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych wraz z wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogoéw z punktu 2;
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6) w przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 2 prosba ucznia lub
rodzica zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na prosbie przyczyne jej
odrzucenia.

7) w przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkow z punktu 2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych

zobowigzany jest przeprowadzi¢ postepowanie weryfikujace przewidywang ocen¢ klasyfikacyjng
z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, nie pdzniej niz na 2 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

8) postepowanie weryfikacyjne polega na zbadaniu poziomu wiedzy | umiej¢tnosci ucznia, zaktadanych
W programie nauczania, przy pomocy testu sprawdzajacego a stopien trudno$ci pytan (¢wiczen, zadan
praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium oceny, 0 ktorg ubiega si¢ uczen zgodnie z przedmiotowym
systemem oceniania;

9) ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od wynikéw
weryfikacji, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy;

10)  dokumentacja z weryfikacji zostaje dotagczona do dokumentacji wychowawcy klasy;

11) o wynikach postgpowania weryfikacyjnego nauczyciel przedmiotu informuje niezwlocznie dyrektora
szkoty, ucznia i jego rodzicow. Ocena ustalona w postepowaniu jest ostateczna;

8. Klasyfikacja $rodroczna w klasach 1-3, polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych izachowania ucznia na 7 dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej
w formie przekazanego rodzicom zatgcznika C:

1) C1 — Klasa pierwsza;
2) C2 —klasa druga;
3) C3 — klasa trzecia;

9. Klasyfikacja roczna w klasach 1-3 szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie:

1) oceny opisowej, z wyjatkiem oceny z religii/etyki, ktéra jest wyrazona cyfrowo, zgodnie ze skalg
okreslong W statucie szkoty;

2) zalgcznika C1, C2 i C3 - szczegdtowy wykaz opanowanych przez ucznia tresci podstawy programowej
dla danego oddziatu;

3) klasyfikacja roczna poprzedzona jest informujg do ucznia irodzica o przewidywanej ocenie w formie
opisowej na 7 dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

10. Rodzice maja obowigzek potwierdzenia $roédrocznych irocznych papierowych form ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych iprzewidywanej $rodrocznej irocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. w przypadku, nieobecnosci ucznia wychowawca klasy powiadamia rodzicow 0 ocenach
przewidywanych listem poleconym (decyduje data nadania listu).

11. Ostateczne oceny $rodroczne i roczne nalezy wystawi¢ w dzienniku elektronicznym na 4 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

12. Oceny uczniéw przedstawione na posiedzeniu Klasyfikacyjnej rady pedagogicznej ostatecznie
zatwierdzane sg uchwalg tego organu.

13. Uczen, ktory otrzymat oceng $rodroczng niedostateczng z danego przedmiotu, zobowigzany jest do
uzupetnienia wiadomosci i umiejetnosci nie pdzniej niz do 30 marca:

1) nauczyciel w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w wiadomosciach
i umiej¢tnosciach ucznia poprzez:

a)  zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
b)  zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

€) nauczanie indywidualne realizowane na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno
-pedagogicznej,

d) indywidualne zajecia z pedagogiem,

2) rodzic stwarza uczniowi optymalne warunki uzupekienia brakow w szczegdlnosci:



79
Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Czapurach

a)  ustalaiomawia z nauczycielem, pedagogiem szkolnym dziatania majace na celu pomoc uczniowi,

b)  systematycznie spotyka si¢ lub kontaktuje poprzez dziennik elektroniczny lub dzienniczek ucznia
Z nauczycielem.

3) sposob sprawdzenia poziomu uzupetnionych brakéw w wiadomos$ciach i umiejetno$ciach ucznia ustala
nauczyciel danego przedmiotu, ktory moze poprosi¢ dyrektora 0 powotanie komisji;

4) w sktad komisji wchodzi wychowawca, nauczyciel przedmiotu oraz dyrektor szkoty, jako
przewodniczacy komisji;

5) z przebiegu sprawdzenia wiadomosci i umiej¢tnoscei ucznia sporzadza si¢ pisemna informacje, W ktorej
okresla si¢ poziom uzupelienia powstatych brakow;

6) w przypadku braku postgpow a przede wszystkim zainteresowania ze strony ucznia poprawa oceny,
nauczyciel utrzymuje $rédroczng ocene niedostateczng co moze skutkowaé brakiem promocji do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniem szkoty podstawowej.

14. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie
nauczania:

15. w przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana”;

1) uczen nieklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w statucie
szkoty;

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2) zastrzezenia moga by¢ zgloszone W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych;

3) tryb skladania zastrzezen do oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ustalonej niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny oraz zasady przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego okresla
statut szkoty.

Rozdzial 10
Promocja do klasy programowo wyzszej (WWSO)

§ 116. 1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje W kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej a W wyjatkowy przypadkach:

1) uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia
ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoly
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek
rodzicdw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

2) na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 promowaniu
ucznia klasy 1 i 2 szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez W ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie W jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

3.  Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy:

1) sposéb i forme przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okresla statut szkoty (rozdziat 17);

2) rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz W ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
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z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te zaj¢cia sa realizowane w Klasie
programowo wyzszej.

4.  Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty podstawowe;j.

6. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.

7. Uczniowi, ktory uczeszczal na zajecia religii i etyki do $redniej ocen, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako
$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢é. Jezeli ocena ta nie jest liczbg catkowita,
ocene nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.

8. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg
z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkimi, ponadwojewddzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Rozdzial 11
Ocenianie zachowania — kryteria (WSO)

§ 117. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania zasad wspolzycia spolecznego inorm etycznych. Ocena
zachowania wyraza opini¢ na temat funkcjonowania ucznia W srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

3. Oceny klasyfikacyjne zachowania nie majg wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4.  Ocena zachowania ucznia uwzglednia W szczegodlnosci:
1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Uczniowi spetniajagcemu obowiagzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny
zachowania.

6. Oceng zachowania §rodroczng i roczng poczawszy od klasy 4 ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali
i kryteriow:

Skala ocen Kryterium (liczba punkt6ow)

Wzorowe 180 i wiecej

bardzo dobre 179-140
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1)

2)

3)

7.
8.

9.

wzorowg ocen¢ zachowania powinien otrzymaé uczen, ktory spetnit ponizsze kryteria:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)
m)

n)

bardzo dobrg ocen¢ zachowania powinien otrzymaé uczen, ktory spetnit ponizsze kryteria:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

dobrag oceng zachowania powinien otrzymac uczen, ktory spetnit ponizsze kryteria:

a)
b)
c)
d)

dobre 139-100
poprawne 99-70
nieodpowiednie 69-40

naganne 39 i mnigj

Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena poprawna (95 punktow).

Pochwaty oraz informacje 0 nieodpowiednim zachowaniu uczniu sg odnotowywane w dzienniku
elektronicznym i dzienniczku ucznia.

Szczegdtowe wymagania na poszczegdlne oceny zachowania:

przyktadnie spetnia wszystkie obowiazki szkolne wynikajace z regulaminu ucznia,

osigga sukcesy W konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

szanuje i rozwija dobre tradycje szkoty,

propaguje dobre imi¢ szkotly i spotecznosci szkolnej,

bierze czynny udziat w organizowaniu zycia klasy, szkoty, §rodowiska,

pomaga kolegom w nauce,

systematycznie uczg¢szcza na zajgcia szkolne- ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

jest punktualny,

dba o kulture zycia codziennego,

przejawia troske 0 mienie szkoty, whasnos¢ spoteczng, indywidualna,
przestrzega regulaminu pracowni,

dba o piekno mowy polskiej,

angazuje si¢ W prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

pomaga kolegom w nauce,

reprezentuje szkote na zewnatrz w zawodach sportowych, konkursach,

dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,

sumiennie spetnia wszystkie obowiazki szkolne,

wywigzuje si¢ Z zadan powierzonych przez szkole i organizacje uczniowskie,
nie ma godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 2 spdznien,

przestrzega regulaminu ucznia,

przestrzega zasad kultury osobistej,
bierze udziat w pracy na rzecz klasy, szkoly i srodowiska,
pomaga kolegom w nauce,

systematycznie pracuje na lekcjach i odrabia zadania domowe,
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4)

5)

6)

1)

2)

€)  wywiazuje si¢ Z powierzonych mu zadan,

f)  ma nie wiecej niz 6 godzin nicusprawiedliwionych i powyzej 3 sp6znien,
g)  przestrzega regulaminu ucznia,

poprawng ocen¢ zachowania powinien otrzymaé uczen, ktory:

a)  posiada do 15 godzin nieusprawiedliwionych i 5 spoznien,

b)  pracuje niesystematycznie,

C)  wypehia tylko podstawowe obowiagzki szkolne,

d)  nie$wiadomie narusza regulaminy szkolne,

€)  przejawia bierny stosunek wobec negatywnych zachowan,

f)  wykazuje uchybienia w zachowaniu,

g) narusza normy wspdlzycia spotecznego,

h)  nie angazuje si¢ W zycie klasy i szkoty.

nieodpowiednig ocen¢ zachowania powinien otrzymac uczen, ktory:

a)  posiada do 20 godzin nieusprawiedliwionych i 5 spoznien,

b)  lekcewazy obowiazki szkolne i dziatania nauczyciela,

c)  jestarogancki i wulgarny w czynach i w mowie,

d)  nagminnie tamie regulaminy szkolne i zasady wspotzycia spotecznego,
€)  przejawia brak zainteresowania klasg i szkota,
f)  tamie ogolnie przyjete normy spoteczne,

g) nie dba o mienie szkoty,

h)  dopuszcza si¢ czyndéw kradziezy, wandalizmu, agresji na terenie szkoty i poza nia,
i)  jego postgpowanie jest szkodliwe dla innych.

naganng ocen¢ zachowania powinien otrzymac uczen, ktory:
a)  posiada ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,
b)  razaco lekcewazy obowiazki szkolne i dziatania nauczyciela,
c)  jestarogancki i wulgarny w czynach i w mowie, wobec kolegow i pracownikow szkoty,

d) nagminnie tamie regulaminy szkolne izasady wspoOtzycia spolecznego i zostala wobec niego
wyczerpana wickszo$¢ kar zawartych w statucie szkoty,

e)  przejawia catkowity brak zainteresowania klasa i szkola, a wszelkie proby zmiany tej sytuacji nie
przynosza skutku,

f)  jego postepowanie jest szkodliwe i niebezpieczne dla innych,
g) niszczy mienie szkoty,
h)  wchodzi w konflikt z prawem na terenie szkoty i poza nia.
Rozdzial 12
Ocenianie zachowania — tryb i zasady ustalania (WSO)
§ 118. 1. Tryb i zasady ustalania $rodrocznych i rocznych ocen zachowania ucznia:

wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow 0 zasadach
oceniania zachowania;

ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w klasie 4-6 ustala wychowawca klasy na podstawie karty punktowej
oceny zachowania (zatacznik D), po zasiggnigciu opinii nauczycieli (zatacznik B), uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia (zatacznik A - karta samooceny ucznia). Szczegbélowe zasady oceniania opisuje
regulamin punktowej oceny zachowania;
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3) w klasach 1-3 spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia | wywigzywanie si¢ Z obowigzkow szkolnych
sa zbierane poprzez biezaca obserwacj¢ a wyniki sg odnotowane W dzienniku elektronicznym za pomoca
systemu ustalonego w zespole nauczycieli, na tej podstawie oraz po zasiggnigciu opinii nauczycieli
uczacych, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia ustalana jest $rodroczna ocena zachowania
w formie zatacznika C a przy klasyfikacji rocznej, roczna opisowa ocena zachowania uzupeiniona
zatacznikiem C stanowigcym uszczegdtowiong informacje¢ zwrotng skierowana do ucznia i jego rodzica.

4) na 30 dni przed datg rady klasyfikacyjnej wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia ijego
rodzicOw 0 przewidywanej dla niego ocenie zachowania nieodpowiedniej lub nagannej, chyba, ze
przewinienie kwalifikujagce do tych ocen nastapito po tym terminie;

5) na 14 dni przed ustalong data rady klasyfikacyjnej nauczyciele uczacy w danej klasie przedstawiajg
wychowawcy propozycje ocen zachowania (zatacznik B), a jezeli proponuja ocene¢ zachowania
nieodpowiednig lub naganng czynig to na 30 dni przed data rady klasyfikacyjnej chyba, ze przewinienie
kwalifikujace do tych ocen nastapilo po tym terminie;

a)  nal4 dni przed data rady klasyfikacyjnej na lekcjach wychowawczych:
aa) uczniowie wypelniajg karte samooceny zachowania (zatacznik A),
ba) wychowawca sumuje punkty z karty oceny zachowania (zatacznik D),

ca) uczniowie wspoOlnie analizujg zachowanie klasy, co zostaje odnotowane W dzienniku
lekcyjnym,

6) z przewidywana oceng zachowania zapoznaja si¢ wszyscy uczacy W danej klasie nauczyciele, co
potwierdzaja swoim podpisem;

7) uwzgledniajac opinie nauczycieli, ucznidéw oraz ocen¢ wynikajaca z uzyskanych przez ucznia punktéw
wychowawca ustala przewidywana wedtug skali ikryteriow ocen¢ zachowania, ktora podaje do
wiadomosci rodzicéw ucznia na 7 dni przed data rady klasyfikacyjnej;

8) roczng oceng zachowania ustala si¢ biorac pod uwagge Sredniag arytmetyczng punktéw uzyskanych w obu
polroczach;

9) ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem procedur odwotawczych;

10) oceny zachowania uczniow przedstawione przez wychowawce na posiedzeniu klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej ostatecznie zatwierdzane sg uchwatg tego organu;

1. Zalagczniki A, B, C, D przechowywane sg W segregatorze wychowawcy klasy przez jeden etap
edukacyjny.

2. Zmiana oceny zachowania w innych terminach:

1) ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie miedzy dniem
wystawienia oceny, a koncem potrocza lub roku szkolnego uczen dopusci si¢ szczegdlnie razacego
wybryku i naruszy tym samym drastycznie zasady ustalone w regulaminie ucznia;

2) 0 fakcie zmiany oceny zachowania, nauczyciel jest zobowigzany niezwlocznie pisemnie powiadomié
rodzicéw ucznia;

3) wychowawca informuje rade pedagogiczng 0 zaistniatym incydencie i konieczno$ci obnizenia oceny
zachowania na jej nadzwyczajnym posiedzeniu;

4) w przypadku razgcego naruszenia zasad zachowania po zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej a
przed otrzymaniem przez ucznia $wiadectwa mozliwe jest obniZenie oceny zachowania po konsultacji
z rodzicami i nadzwyczajnym zebraniu rady pedagogicznej.

Rozdzial 13
Ocenianie zachowania — wyzsza niz przewidywana (WSQO)
§ 119. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) warunkiem weryfikacji przewidywanej rocznej oceny opisowej zachowania w klasach 1-3 oraz uzyskania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania w klasach 4-6 jest ztozenie
przez ucznia (tylko w klasach 4-6) Iub rodzicow pisemnej prosby do dyrektora szkoty 0 zmiane
przewidywanej oceny zachowania;
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zastrzezenia mogg by¢ zgloszone W ciggu 2 dni po przekazaniu informacji o przewidywanej ocenie
opisowej zachowania wklasach 1-3 lub ocenach przewidywanych zachowania w dzienniku
elektronicznym w klasach 4-6 i nie pézniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej;

podstawg ztozenia pisemnej prosby moze by¢:
a)  niska frekwencja ucznia w szkole z powodu choroby,

b)  nie wywigzanie si¢ przez ucznia tylko z jednego z kryterium oceny wyzszej niz przewidywana tj.
bardzo dobra lub wzorowa,

c)  spetnienie tylko jednego z kryteriow oceny nagannej, nicodpowiedniej lub poprawne;.
dyrektor szkoly przekazuje prosbe ucznia lub rodzica wychowawcy klasy;

wychowawca jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie weryfikacyjne przewidywanej rocznej
oceny zachowania, nie poézniej niz na 2 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej w oparciu o opini¢ pedagoga, nauczycieli uczacych ucznia oraz przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego:

a)  weryfikacja przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej dobrej lub bardzo dobrej moze nastgpi¢
jezeli uczen nie wywigzat si¢ tylko z jednego z kryterium oceny wyzszej niz przewidywana tj.
bardzo dobra lub wzorowa,

b)  weryfikacja przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej poprawnej, nieodpowiedniej lub nagannej
moze nastapic jezeli uczen spetnia tylko jedno z kryteriéw oceny niz przewidywana,

c)  weryfikacja przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze nastgpi¢ w przypadku
innych okolicznosci tj. np. niska frekwencja ucznia W szkole spowodowana chorobg ucznia.

po przeprowadzeniu postgpowania weryfikacyjnego oceny zachowania wychowawca informuje
niezwlocznie 0 jego wyniku dyrektora szkoty, ucznia ijego rodzicow — ocena ustalona wtym
postepowaniu jest ostateczna;

ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od wynikow
weryfikacji, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy;

dokumentacja z weryfikacji zostaje dotaczona do dokumentacji wychowawcy klasy;

w przypadku dopuszczenia si¢ kradziezy, wandalizmu, agresji lub innej kolizji z prawem nie przyshuguje
prawo odwotlania si¢ od oceny nieodpowiedniej lub naganne;j.

Rozdzial 14
Ocena zachowania — tryb odwotawczy (WSO)

§ 120. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny wg zasad:

1

2)

3)

zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkolty powotuje komisje, ktora w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezenia ustala roczna klasyfikacyjna ocene zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig gloséw, w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji;

W sktad komisji wchodza:

a)  dyrektor szkoty - jako przewodniczacy,

b)  wychowawca klasy,

c)  wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d)  pedagog szkolny,

e)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f)  przedstawiciel rady rodzicow.
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4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

a)  imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

b)  termin posiedzenia komisji,

c)  imig¢ i nazwisko ucznia,

d)  wynik gtosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 15

Zwalnianie z zaje¢ i usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow w szkole (WSO)
§ 121. 1. Zwalnianie z zajg¢é i usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow w szkole obywa sig¢ W sposob:

uczen moze by¢ wczesniej zwolniony z lekcji do domu tylko po przedstawieniu nauczycielowi
zwolnienia w formie pisemnej i na zasadach:

a) uczniowie moga opusci¢ szkote wezesniej niz wynika to z planu lekcji pod warunkiem posiadania
zwolnienia napisanego przez rodzica w dzienniczku ucznia lub na oddzielnej kartce (nie dotyczy
wychowania fizycznego). Zwolnienie lub kopia zwolnienia z dzienniczka ucznia powinna by¢
pozostawiona u nauczyciela, wychowawcy lub w sekretariacie szkoty,

b)  zwolnienie powinno zawiera¢ nastepujace informacje:
aa)  imie i nazwisko ucznia,

ba) dat¢ zwolnienia, godzing lekcyjna lub nazwe przedmiotow, z ktérych uczen jest
zwalniany,

ca) formutke ,,prosze 0 zwolnienie syna/corki do domu”,
da) czytelny podpis rodzica;

uczniowie zwolnieni z zajg¢ wychowania fizycznego bez wpisanej formuty — ,,do domu” nie ¢wicza, ale
sg obecni na lekcji pod opieka nauczyciela i pod zadnym pretekstem nie oddalajg sie samowolnie
Z miejsca wyznaczonego przez nauczyciela;

uczniowie moga rowniez opusci¢ szkote wczesniej niz wynika to z planu lekcji po przestaniu przez
rodzica wczesniejszej informacji 0 zwolnieniu dziecka do wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu
za posrednictwem poczty elektronicznego dziennika;

decyzje 0 zwolnieniu ucznia podejmuje nauczyciel, ktéry odebrat ze swojej poczty zwolnienie ucznia,
W ostatecznosci decyzje taka moze podjac dyrektor szkoty;

uczniowie zwalniani sg na odpowiedzialno$¢ rodzica;

jezeli szkota nie posiada informacji 0 wczesniejszym zwolnieniu, uczen moze byé wczeéniej zabrany do
domu tylko osobiscie przez rodzica lub innego wskazanego telefonicznie, opiekuna (w oddziale
przedszkolnym, klasach 1-3 — inny opiekun powinien by¢ wskazany w o$wiadczeniu). Osoba odbierajaca
dziecko ze szkoty potwierdza wilasnorecznym podpisem odbior dziecka w zeszycie zwolnien, ktory
znajduje si¢ W sekretariacie szkoly.

po lekcjach dzieci z edukacji wczesnoszkolnej opuszczajg szkote samodzielnie lub pod opieka 0sob
wymienionych w o$wiadczeniu ztozonym przez rodzica U wychowawcy klasy lub opiekuna $wietlicy na
poczatku roku szkolnego;

w kazdym przypadku zgtoszenia przez ucznia ztego samopoczucia, uczen moze opusci¢ szkote tylko
W obecnosci rodzica lub wskazanego przez niego opiekuna;

kazde wczesniejsze zwolnienie z lekcji nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

w przypadku nie spetlnienia warunkdéw zwolnienia, 0 ktorych mowa w punkcie 1) uczen pozostaje
w szkole do zakonczenia swoich zaje¢ dydaktycznych rowniez dodatkowych;
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11)  dzieci uczeszczajace na $wietlice szkolng mogg opusci¢ wezesniej szkote tylko pod opieka rodzica lub
0sob wymienionych w o$wiadczeniu ztozonym u wychowawcy oddziatu lub na $wietlicy, na poczatku
roku szkolnego i na zasadach opisanych w regulaminie $wietlicy szkolne;j;

12)  w oddziale przedszkolnym oraz w klasach edukacji wczesnoszkolnej zmiana opiekundéw wymienionych
W oswiadczeniu moze mie¢ miejsce tylko na pisemng prosb¢ rodzica, przekazang wychowawcy,
nauczycielowi uczgcemu dziecko lub opiekunowi $wietlicy;

13)  dzieci ponizej 7 roku zycia opuszczaja szkote zawsze pod opieka rodzica lub osob wymienionych
W o$wiadczeniu;

14)  zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemna prosbe rodzica;

2. Kazda nieobecnos$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona niezwlocznie po powrocie do szkoty, nie pdzniej
jednak niz w ciaggu 3 dni, liczac od pierwszego dnia powrotu do szkoty; po tym terminie nieobecnosci moga by¢
uznawane przez wychowawce za nieusprawiedliwione, zasada ta dotyczy rowniez pojedynczych nieobecnosci;

3. Rodzic usprawiedliwiajac nieobecno$¢ ucznia jest zobowigzany podaé dzien lub godzing
usprawiedliwianej nieobecnosci.

Rozdzial 16
Egzamin klasyfikacyjny (WSO)

§ 122. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia W Szkolnym planie
nauczania. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzica ztozong na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej uczen nicklasyfikowany:

1) z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny;

2) z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady
pedagogicznej. w przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczeh nie jest promowany do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty podstawowej.

3.  Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy indywidualny tok nauki,
2) spetniajagcy obowiazek szkolny poza szkota np. w formie nauczania domowego.

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci lub realizujacego
indywidulany toku nauki przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia;

5. Dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci lub realizujgcego indywidulany toku nauki
egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

6. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizowat obowigzek nauki poza szkota, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza
szkota w skladzie:

1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji,
ktory uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami, liczb¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

7.  Dla uczniow spetniajacych obowigzek szkolny poza szkola, nie ustala si¢ oceny zachowania oraz nie
przeprowadza si¢ egzaminéw klasyfikacyjnych z:

3) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych tj.:
a) plastyka,
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b)  muzyka,

C)  zajecia techniczne,

d)  wychowanie fizyczne;

1) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,niesklasyfikowany” albo
,hiesklasyfikowana”.

8. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni W charakterze obserwatorow rodzice ucznia.
9.  Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

10. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Dla
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego z powodu:

1)  nieobecnosci W przedostatnim tygodniu roku szkolnego ale nie podzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) spetniania obowigzku szkolnego poza szkotg lub indywidualnego toku nauczania na co najmniej 21 dnia
przed zakoniczeniem rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczegblnoscei:

1) nazwe zaje¢, Z ktdrych przeprowadzono egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzta informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

13. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ '"nieklasyfikowany",
"nieklasyfikowana".

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem:

1) gdy uczen uzyskat w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocene¢ niedostateczng moze by¢ ona zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;

2) gdy uczen lub jego rodzice zglosili zastrzezenia do dyrektora szkoly, gdyz uznali, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Rozdzial 17
Egzamin poprawkowy (WSO)

§ 123. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat
ocene niedostateczng z jednych, albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy, po uprzednim ztozeniu przez rodzicoéw ucznia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty.

2.  Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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3.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich,
0 ktérym informuje rodzicow do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly najp6zniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci pytah powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug
ustalonej w statucie skali ocen. w przypadku ucznia, dla ktoérego nauczyciel dostosowywal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi lub specyficznymi
trudno$ciami W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub winnych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, nie pdzniej niz do kofica wrzeénia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, a korzystat juz z promocji warunkowej na danym
etapie edukacyjnym, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

11. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ wterminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

12. W przypadku stwierdzenia, ze ocena Z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia
egzaminu sprawdzajgcego (tryb odwotawczy). Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy dotyczace
egzaminu sprawdzajacego. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

13. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreSla Regulamin egzaminu
poprawkowego.

Rozdzial 18
Egzamin sprawdzajacy - tryb odwolawczy (WSO)

§ 124. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

14. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie podzniej niz W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

15. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia po uzgadnianiu z uczniem oraz jego
rodzicami terminu egzaminu, nie pozniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;

3) W sktad komisji wchodza:
a)  dyrektor szkoty, albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy komisji,
b)  prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

16. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢é zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

17. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, Z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego
z zastrzezeniem warunku udzielenia zgody na ten egzamin (dwie oceny roczne niedostateczne).

18. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy W szczegdlnoscei:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

19. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ 0 wykonaniu zadania praktycznego.

20. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci ucznia W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty — w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

21. Przepisy ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. w tym przypadku ocena ustalona przez
komisjg jest ostateczna.

Rozdzial 19
Egzamin o$mioklasisty (WSO)

§ 123. 1. Egzamin o$mioklasisty zwany dalej egzaminem przeprowadza si¢ W klasie VIII szkoty
podstawowej jako obowiazkowy egzamin zewngtrzny.

2.  Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. Jezyka polskiego,
matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki
lub historii.

3. Egzamin ma form¢ pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

4.  Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy si¢ W szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do 30 wrzesnia
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roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny,
z ktorego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.

7.  Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czgSci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z Uzyskaniem z tej czegsci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wtym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do egzaminu
w warunkach i /lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegbtowe informacje dotyczace dostosowan sa
oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej
CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;j.

10. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, W tym poradni¢
specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za§wiadczenia 0 stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzglgdu na ich stan
zdrowia.

14. Uczen ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym
terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu W nastgpnym roku.

16. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do
egzaminu lub danej czgéci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu 0 szczegbtowych wynikach egzaminu
zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory W czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidow odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 124. Wyniki egzaminu:

1. Prace ucznidw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
dyrektora komisji okrggowej. Wynik egzaminu ustala komisja okr¢gowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggows jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane W skali procentowej

4.  Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglagdu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;.
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5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
$wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia 0 szczeg6lowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w § 121 ust. 14 do dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie 0 wynikach egzaminu dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

Rozdzial 20
Ukonczenie szkoly podstawowej

§ 125. 1. Uczen klasy VIII konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w Klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ W klasach programowo nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoty z wyrdznieniem.

3. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na ukonczenie szkoty
podstawowej.

Rozdzial 21
Postanowienia koncowe (WSO)

§ 126. 1. Pelen tekst szkolnego systemu oceniania jest do wgladu na Zyczenie osob zainteresowanych
w bibliotece szkolnej, u pedagoga, wychowawcow klas, w sekretariacie szkoty, na stronie internetowej szkoty.

2. Nikt nie moze powotywac si¢ na nieznajomos¢ zasad systemu oceniania.

3. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza W wigkszo$ci zebran inie kontaktujg si¢ z nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne, wychowawca klasy, szkota, do ktorej uczeszcza ich dziecko oraz
pedagogiem, nie moga kwestionowaé oceny, powotywac si¢ na brak informacji o postepach w nauce dziecka
oraz o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych.

DZIAL VIII
Rozdzial 1
Ceremonial szkolny i symbole szkolne
§ 127. Szkota posiada sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora Szkotly
nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwata na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej
sposrod prymusow szkoly i sktada sie z dwdch trzyosobowych sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
poczet sztandarowy powinien by¢é wytypowany z uczniow klasy najstarszej Szkoty Podstawowej
wyrdzniajacych sie W nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a)  chorazy (Sztandarowy) - jeden uczen,
b)  asysta - dwie uczennice lub dwdch ucznidw,

4) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy na czerwcowej radzie pedagogicznej
i przez nig zatwierdzony;

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;
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7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami. w trakcie uroczystosci
na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego boku
i biate rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota w miar¢ mozliwosci organizacyjnych
na zaproszenie innych szkét i instytucji;

10)  podczas uroczystoéci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwiazana pod gtowicg (ortem);

11) podczas wprowadzania iwyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12)  sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy
uroczystosci stoja W pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

13)  oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy robi
wykrok lewg noga, piet¢ drzewca opiera 0 prawg stope i oburacz pochyla sztandar;
14)  sztandar oddaje honory:
a)  nakomende ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

§ 128. Szkota posiada Godto i logo szkoty, ktory prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe
szkoty. Umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentdw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

§ 129. 1. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢ uroczyste apele szkolne z okazji
waznych §wiat panstwowych.

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) pasowanie pierwszoklasistow;
3) zakonczenie roku szkolnego.

§ 130 Szczegdétowe zasady zachowania uczestnikow uroczysto$ci szkolnych okre$la regulamin
ceremoniatu szkolnego.

Rozdzial 2
Skargi i wnioski

§ 131. 1. wprzypadku podejrzenia naruszenia praw ucznia, jego rodzice moga wystapi¢ ze skarga lub
wnioskiem.

2. Skarge lub wniosek sktada si¢ na pismie do dyrektora szkoty, ktory rozpoznaje ja bez zbednej
zwhoki.

3. Warunki isposob przyjmowania irozpatrywania skarg i wnioskow w Szkole Podstawowej im.
Arkadego Fiedlera w Czapurach okreslajg odrebne procedury.

4. W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego skarge do
zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni z jednoczesnym pouczeniem, Ze nie
usunigcie tych brakéw pozostawia skargg bez rozpatrzenia.

5. Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby, instytucje,
dyrektor rozpatruje sprawe¢ nalezaca do jego kompetencji. Pozostate przekazuje wciagu 7 dni wlasciwym
organom lub instytucjom dotaczajac odpis skargi z powiadomieniem osoby wnoszacej skarge.

6. Skarzacemu przystuguje odwolanie od decyzji dyrektora do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub do organu prowadzacego szkol¢. z prawem tym zapoznaje skarzacego dyrektor szkoty.

Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§ 132. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja odrgbne przepisy.

§ 133. 1. Regulaminy okre$lajace dziatalnoé¢ Szkoty nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem oraz
przepisami ustawy o systemie o$wiaty, aktami wykonawczymi do niej oraz innymi regulacjami o charakterze
szczegdtowym.

. 2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieprzewidzianej w niniejszym Statucie obowiazuja odrgbne

przepisy.

§ 134. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej.
2) Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3) Rady rodzicéw.
4) Organu prowadzacego szkote.

oraz
5) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

3. Rada Pedagogiczna, ktéra moze zasiega¢ W tej sprawie opinii Rady rodzicow oraz Samorzadu
uczniowskiego.

4. Rada pedagogiczna moze wprowadzi¢ do obiegu szkolnego statut w formie ujednolicone;j.
5. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w statucie.
§ 135. 1. Statut jest dokumentem dostepnym dla spoteczno$ci szkolnej.

2. Wychowawca klasy zapoznaje uczniow i ich rodzicow z trescig Statutu na poczatku roku szkolnego
oraz w razie jego zmiany.

§ 136. wsprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoty zastosowanie maja obowigzujace przepisy
prawa.

Rozdzial 4
Przepisy przejSciowe

§ 137. Dla ucznidow, posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie nauczania indywidualnego wydane przed
1 wrzeénia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odrebnym pomieszczeniu W szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia
tacznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwosc;
oraz
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajgé.



