MOSINA

Zarzadzenie NR BG 00901 24D QOIS
Burmistrz Gmina Mosina
z dnia 14 grudnia 2015r.

w sprawie: nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w Mosinie.

Na podstawie art.6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych
(Dz.U. z 2013r. poz.1383 z p6Zn.zm) zarzadzam co nastepuje:
§1.
Nadaje Regulamin Strazy Miejskiej, ktérego tresc stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
52,
Z dniem wejscia w zZycie niniejszego Zarzadzenia Traci moc Zarzadzenie
Nr 00151.140.2015 Burmistrza Gminy Mosina z dnia 30 czerwca 2015r. w sprawie nadania
Regulaminu Strazy Miejskiej w Mosinie.
53
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Komendantowi Strazy Miejskiej w Mosinie.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016r.
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Regulamin Strazy Miejskiej w Mosinie

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§1

Straz Miejska w Mosinie jest samorzadowa, umundurowana formacja utworzong w celu wykonywania
czynnosci  administracyjno-porzadkowych w zakresie ochrony porzadku i bezpieczenstwa
publicznego, okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych ( Dz. U. z 2013r.
poz.1383 z poézn.zm. )
zwanej dalej ,ustawa”
§2
Regulamin Strazy Miejskiej okresla organizacje i zasady funkcjonowania Strazy oraz zasady i warunki
zachowania porzadku i dyscypliny pracy Strazy.
§3
Ilekro¢ jest mowa o:
1. Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Mosina;
2. Komendancie - nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Mosinie;
3. Strazy - nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejska w Mosinie.
§4
Straz Miejska w Mosinie umiejscowiona jest na prawach referatu, w rozumieniu przepiséw prawa
pracy, w strukturze Urzgedu Miejskiego w Mosinie z siedziba 62-050 Mosina, ul. Krotowskiego 16.
§5

Obszar dziatalnosci Strazy Miejskiej w Mosinie obejmuje obszar catej Gminy Mosina.

Rozdziat Il

Organizacja i struktura Strazy Miejskiej
§6
Straz Miejska stanowi komarke organizacyjna Urzedu Miejskiego w Mosinie.
§7
1. W Strazy Miejskiej ustanawia sie stanowiska straznicze:
1) Komendant Strazy Miejskiej;
2) Zastepca Komendanta Strazy Miejskiej;
3) Starszy Inspektor
4) Inspektor:
5) Mlodszy Inspektor; n\
6) Starszy Specjalista;
7) Specjalista; \ \
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8)
9)

Mtodszy Specjalista;
Starszy Straznik;

10) Straznik;
11) Mtodszy Straznik;
12) Aplikant.

2.
1)
2)

W Strazy Miejskiej w Mosinie tworzy sie inne stanowiska:
stanowiska urzednicze;
stanowiska pomocnicze;

§8

Straza kieruje Komendant, zatrudniony na podstawie umowy o prace przez Burmistrza
Gminy Mosina po zasiggnieciu opinii wtasciwego terytorialnie komendanta Policji.
W przypadku nieotrzymania opinii Burmistrz moze zatrudni¢ Komendanta po uptywie 14 dni
od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii,

Podczas nieobecnosci Komendanta praca Strazy kieruje Zastepca Komendanta lub inna

osoba wyZnacZona CZasowo.

§9
Przelozonym Komendanta jest Burmistrz Gminy Mosina.
§10
Komendant jest =zobowigzany do skladania Burmistrzowi codziennych meldunkéw
dotyczacych odbytej stuzby.
Komendant jest zobowiazany do skladania Burmistrzowi informacji o stanie porzadku

publicznego w gminie raz w miesigcu.
Rozdziat IlI
Zadania Strazy Miejskiej.
§ 11

Do zadan Strazy Miejskie nalezy w szczegdlnosci:
ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;
czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach
ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym.
wspotdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia, zdrowia i mienia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz innych
miejscowych zagrozen;
zabezpieczenie miejsca przestepstw, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczenie $ladow
i dowoddw do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalenie w miare mozliwosci

swiadkow zdarzenia;
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5) ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznei;

6) wspotdziatania z organizatorami i innymi stuzbami podczas zgromadzen i imprez
publicznych;

7) doprowadzenie oséb nietrzezwych do izby wytrzezwien, innej placowki lub do miejsca ich
zamieszkania jezeli osoby te zachowaniem swoim daja powodd do zgorszenia w miejscu
publicznym;

8) znajduja sie w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu
i zdrowiu innych osab;

9) szczegolnie w okresie zimowym kontrola miejsc przebywania 0sob bezdomnych i ewentualne
odwozenie ich do noclegowni;

10) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dzialaniach majacych na celu zapobieganie popelnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspdtdziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi;

11) konwojowanie dokumentow, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych dla
potrzeb Urzedu Miejskiego w Mosinie za zgoda Burmistrza.

12) kontrolowanie utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Gminy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Mosina;

13) kontrola miejsc targowych i sprzedazy zgodnie z Regulaminem Targowiska z uwzglednieniem
przepisow sanitarnych oraz kontrola sprzatania $mieci na targowisku i wokét niego;

14) kontrola uiszczenia przez handlujacych optaty targowej;

15) podejmowanie interwencji dotyczacych bezpanskich i agresywnych pséw oraz wobec ich
wlascicieli, ktorzy lamig przepisy porzadkowe, jak rowniez zwierzat wolno Zyjacych
stanowiacych zagrozenie dla mieszkancow;

16) odtawianie zwierzat bezdomnych i przewdz do schroniska;

17) kontrola przestrzegania przepisow wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

18) podejmowanie interwencji w sprawie wadliwie dziatajacego o$wietlenia ulicznego, stanu
technicznego drog i znakow drogowych;

19) prowadzenie w szkotach programéw profilaktycznych skierowanych do dzieci i mlodziezy;

20) wystawianie posterunkow statych przy przejsciach przez jezdnie w poblizu szkét w celu
zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w drodze do szkoty;

21) kontrola spokoju i porzadku publicznego w miejscach najbardziej zagrozonych, szczegélnie
w poblizu szkol, targowiska, osiedli mieszkaniowych samodzielnie oraz wspélnie z innymi
stuzbami na mocy zwartych porozumien;

22) udzielanie asysty przy czynnosciach sprawdzajaco - kontrolnych podejmowanych przez
pracownikow Urzedu Miejskiego w Mosinie;

23) nadzér nad osobami wykonujacymi prace spotecznie uzyteczna na terenie Gminy Mosina

skierowanymi przez sad w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 1
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24)
25)
a)
b)

<)
d)
e)
f)
2.

1)

2)
3)

10)

11)
12)

13)

14)

czerwca 2010r. w sprawie podmiotéw, w ktorych jest wykonywana kara ograniczenia
wolnosci lub praca spotecznie uzyteczna;

pomoc przy organizacji wyborow i referendéw przeprowadzanych na terenie Gminy Mosina;
nadzor nad monitoringiem miejskim a w szczegolnosci:

obserwowanie obrazu z kamer usytuowanych na terenie miasta;

odpowiednie zgodne =z przepisami reagowanie na kazde ujawnione wykroczenie
przestepstwo oraz prowadzenie niezbednej dokumentacji z tym zwigzanej;

odpowiednie reagowanie na zdarzenia mogace mie¢ znaczenie dla stanu spokoju, porzadku
i bezpieczenstwa publicznego w miescie;

zabezpieczenie pomieszczen monitoringu przed wstepem osob nieuprawnionych:;
archiwizacja zdarzen dla potrzeb Sadéw, Prokuratury i Policji;

biezace informowanie przetozonych o awariach urzadzen monitorujacych;

Do Zadan Komendanta Strazy Miejskiej nalezy w szczegdlnosci:

organizowanie pracy Strazy w sposob pozwalajacy na realizowanie ustawowych zadan,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

wyznaczanie zakresu obowiazkow dla poszczegolnych pracownikow Strazy,

dbanie o regularne podnoszenie kwalifikacji zawodowych i pogtebianie wiedzy przydatnej
w pracy pracownikom Strazy,

reprezentowanie Strazy na zewnatrz,

nadzor nad realizowaniem zadan kontroli zarzadczej oraz biezacej kontroli wewnetrznej,
dokonywanie przesunigc wewnetrznych w obsadzie na poszczegélnych stanowiskach w Strazy
majac na celu dobro stuzby i skutecznos¢ w realizacji zadan,

wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych,

planowanie zadan Strazy oraz nadzor nad prawidlowym, sprawnym i terminowym ich
wykonywaniem,

nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikéw dyscypliny i porzadku pracy, przepisow
o zachowaniu tajemnicy panstwowej i sluzbowej, przepiséw z zakresu BHP, p. poz. i innych
informowanie Burmistrza Gminy o stanie wykonywanych zadan oraz o potrzebach zwigzanych
z funkcjonowaniem Strazy,

zatatwianie spraw osobowych pracownikow,

nadzér nad wspotpraca z innymi jednostkami i instytucjami w zakresie wykonywania
ustawowych zadan Strazy,

wydawanie polecen i wyposazenie straznikow w bron palna bojowa w celu i na czas realizacji
zadan okreslonych w art. 11 ust. 1, pkt 51 9 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach
gminnych (Dz. U. z 2013r. poz.1383 z pozn.zm. )

realizacja postanowien zawartych w porozumieniu o wspotpracy miedzy Strazg Miejska

a Policja.
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3)

4)

10

—

11)
12)
13)
14)

Do zadann Z-ca Komendanta nalezy:

zastepowanie Komendanta podczas jego nieobecnosci,

bezposredni nadzér w zakresie realizacji zadan kontrolnych i dziatan podejmowanych przez
Straz Miejska;

analizowanie skutecznosci wykonywanych zadan oraz opracowywanie wnioskow majacych na
celu doskonalenie form i metod pracy Strazy;

nadzor nad terminowym wyposazaniem pracownikow w niezbedne sorty mundurowe
i odpowiedni sprzet stuzacy do realizacji zadan stuzbowych,

prowadzenie nadzoru i rozliczania prawidlowego czasu pracy Straznikdw Miejskich:
prowadzenia nadzoru i rozliczania wyposazenia w $rodki przymusu bezposredniego;
odpowiedzialnosc za stan techniczny pojazdow znajdujacych sie na stanie Strazy;
prowadzenie dokumentacji z zakresu eksploatacji pojazdow, opracowanie plandw
przegladow i remontdéw srodkow transportowych.

Kontrolowanie i przestrzeganie norm techniczno-eksploatacyjnych, rozliczanie paliwa
i ogumienia zgodnie z obowigzujacymi normami.

udzielanie instruktazu dotyczacego sposobu zatatwienia spraw oraz zaznajamianie
z obowigzujacymi przepisami straznikow;

nadzor nad zgodnym z obowiazujacym stanem prawnym stopniem wyszkolenia Straznikdw;
prowadzenie strony internetowej Strazy Miejskiej;

organizowanie w palcowkach oswiatowych spotkan prewencyjnych;

nadzor nad planowaniem stuzby i dostosowywaniem jej do wystepujacych potrzeb.

Rozdziat IV

Funkcjonowanie Strazy Miejskiej
§12

Straznicy wykonuja swoje zadania zgodnie z miesiecznym harmonogramem czasu pracy

zatwierdzonym przez Komendanta lub Zastepce Komendanta. Wszelkie zmiany w harmonogramie

moga byc wykonywane wytacznie za zgoda komendanta lub jego zastepcy.

§13

Zadania Strazy realizowane sg w formie:

1)
2)
3)
4)
3)

patrolu zmotoryzowanego prewencyjno - interwencyjnego;
patrolu zmotoryzowanego do kontroli predkosci

patrolu pieszego;

dyzuru w siedzibie Strazy Miejskiej;

nadzoru nad monitoringiem miejskim.



MOSINA

b)

)

514
Czas pracy pracownikow Strazy Miejskiej wynosi 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin na
tydzien, w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w 2 - miesiecznym okresie
rozliczeniowym, poczawszy od miesigca stycznia.
Dla straznikow Strazy Miejskiej stosuje sie rownowazny czas pracy, w ktorym dopuszczalne
jest przedtuzenie dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin na dobe przy zachowaniu
40-to godzinnego $redniotygodniowego wymiaru czasu pracy w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy, w 2 miesigcznym okresie rozliczeniowym zgodnie z harmonogramem pracy.
W Strazy Miejskiej obowiazuje nastepujacy rozkiad czasu pracy:
poniedziatek - czwartek -07.00 do 22.00.
pigtek 07.00 do 02.00.
sobota od 09.00.do 17.00 1 18.00 do 02.00.
Dla funkcjonariuszy patrolujacych w soboty dniem wolnym od pracy jest poniedziatek lub
inny ustalony dzien tygodnia.

§15
Odprawa przed objeciem stuzby oraz po jej zakoriczeniu przeprowadza Komendant lub jego
Zastepca a w przypadku ich nieobecnosci dowddca zmiany.
Dowodca zmiany jest osoba wyznaczona przez Komendanta lub Zastepce.
Po zakonczeniu stuzby sporzadzona jest niezbedna dokumentacja z jej przebiegu miedzy
innymi ,, ksigzka zgtoszonych interwencji”, notatki stuzbowe lub urzedowe oraz meldunek z
przebiegu dyzuru.
Kazde nie wykonane zadanie przez straznika podczas pracy powinno by¢ udokumentowane

pisemnym raportem do komendanta.

Rozdziat V
Uprawnienia i Obowiazki Straznikéw.
5§16

Straznik Miejski wykonuje zadania, o ktérych mowa ma prawo:

1)

5)

udzielania pouczen, zwracania uwagi, ostrzegania lub stosowania innych $rodkéow
oddziatywania wychowawczego;

legitymowanie osob w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich tozsamosci;
dokonywania kontroli osobistej oraz przegladania zawartoéci podrecznych bagazy;

ujecia osob stwarzajacych w sposéb oczywisty bezposrednie zagrozenia dla zycia lub
zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtocznego doprowadzenia do najblizszej
jednostki Policji;

nakladanie grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia okreslone w trybie

przewidzianymi przepisami o postepowaniu w sprawach wykroczen;

—
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6) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych, kierowanie wnioskdw o ukarania do Sadu
rejonowego, oskarzania przed Sadem Rejonowym i wnoszenie $érodkow odwotawczych
w trybie przewidzianym przepisami o postepowaniu w sprawach wykroczenia;

7) kontrolowanie pojazdow w przypadkach okreslonych w przepisach o ruchu drogowym:

8) obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu $rodkéw technicznych obrazu zdarzen

w miejscach publicznych.

§17
Straznik moze stosowac srodki przymusu bezposredniego wobec oséb uniemozliwiajacych
wykonywanie przez niego zadan okreslonych w ustawie,

§18
W razie naduzycia swoich uprawnien, a w szczegélnosci srodkéw przymusu, straznik podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie od odpowiedzialnosci karnej, przewidzianej innymi
przepisami.

5§19
W celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych straznikéw, Komendant organizuje szkolenia

o tematyce dostoswanej do specyfiki pracy Strazy.

Rozdziat VI

Postanowienia Koncowe
§20
1. Szczegotowy zakres czynnosci poszczegdlnych Straznikéw i pracownikow Strazy okresla
stanowiskowy zakres obowiazkow.
2. W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. z 2013r., poz, 1383 z pdézn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2014 poz.1202 j.t.), przepisy wykonawcze do tych ustaw

oraz postanowienia wynikajace z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Mosinie.




